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1. Objetivo

El propdsito del sistema de gestion de la SST&A es proporcionar un marco de referencia
para gestionar los riesgos y oportunidades para la seguridad, salud en el trabajo y medio
ambiente, teniendo como principal objetivo la prevenciéon de lesiones, deterioro de la salud
y proteccion al ambiente, garantizando un lugar de trabajo seguro y saludable para todos
los colaboradores, asi como todos aquellos que puedan verse afectados por las actividades
de la organizacion.

2. Alcance

El alcance del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente
(SG-SST&A), es aplicable a las actividades de exploracion y perforacion en el sector
mineria, y las derivadas de ellas donde la empresa KDL México S.A. de C.V. / Kluane
Services S.A. de C.V., tengan proyectos activos.

3. Responsables

Gerencia: Conocer y vigilar que el contenido de este documento se realice de manera total
con la finalidad de dar cumplimiento al sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo de tal manera que se garantice un lugar seguro y saludable para los trabajadores y
el medio ambiente.

Gerente-Coordinador HSE: Es el encargado de monitorear el funcionamiento adecuado
de los sistemas de gestion informando a los lideres de proceso y a la gerencia general las
desviaciones identificadas, con la finalidad de implementar medidas que favorezcan su
correccion y mejora continua.

Responsables de procesos: Atender y brindar la informacion necesaria para demostrar
conformidad de su proceso con el sistema de gestion durante las auditorias, asi como
desarrollar, ejecutar y dar cierre a los planes de accion producto de las no conformidades
halladas.

4. Definiciones

Accion correctiva: Accion tomada para eliminar la causa de una no conformidad
detectada u otra situacion indeseable. Puede haber mas de una causa para una no
conformidad; por lo que la accion correctiva se toma para prevenir que algo vuelva a
producirse.

Alta direccién: persona o grupo de personas que dirige y controla una organizacién al mas
alto nivel.

“ESTE DOCUMENTO NO ES CONTROLADO EN SU FORMATO IMPRESO SI DESEA ENCONTRAR LA VERSION ACTUAL
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Auditoria: proceso sistematico, independiente y documentado para obtener las evidencias
y evaluarlas de manera objetiva con el fin de determinar el grado de conformidad con los
criterios normativos aplicables.

Competencia: capacidad para aplicar conocimientos y habilidades con el fin de alcanzar
los resultados previstos.

Consulta: busqueda de opiniones de partes interesadas antes de tomar una decision
dentro de la organizacion.

Contexto de la organizacion: proceso mediante el cual la organizacién determina las
cuestiones externas e internas que son pertinentes para su proposito y que intervienen en
su capacidad para alcanzar los resultados previstos de su sistema de gestion de la SST.

Contratista: organizacién (3.1) externa que proporciona servicios a la organizacién de
acuerdo con las especificaciones, términos y condiciones acordados.

Correccién: Accion tomada para eliminar una no conformidad detectada.

Desempeiio: resultado medible, el desempeho se puede relacionar con hallazgos
cuantitativos o cualitativos. Los resultados pueden determinarse y evaluarse por métodos
cualitativos o cuantitativos asi mismo se puede relacionar con la gestiéon de actividades,

procesos, productos (incluidos servicios), sistemas u organizaciones.

Eficacia: grado en el que se realizan las actividades planificadas y se alcanzan los
resultados planificados.

Incidente: suceso que surge del trabajo o en el transcurso del trabajo que podria tener o
tiene como resultado lesiones y deterioro de la salud.

Lesion y deterioro de la salud: efecto adverso en la condicién fisica, mental o cognitiva
de una persona.

Lugar de trabajo: lugar bajo el control de la organizacion (3.1) donde una persona
necesita estar o ir por razones laborales.

Medicion: proceso para determinar un valor.

Mejora continua: actividad recurrente para mejorar el desempeno.

“ESTE DOCUMENTO NO ES CONTROLADO EN SU FORMATO IMPRESO SI DESEA ENCONTRAR LA VERSION ACTUAL
CONSULTE EL LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS”.
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Organizacion: persona o grupo de personas que tiene sus propias funciones con
responsabilidades, autoridades y relaciones para el logro de objetivos.

Parte interesada: persona u organizacién que puede afectar, verse afectada o percibirse
como afectada por una decision o actividad dentro de la organizacion.

Participacion: accion y efecto de involucrar en la toma de decisiones.

Peligro: fuente con un potencial para causar lesiones y deterioro de la salud.
Procedimiento: forma especificada de llevar a cabo una actividad o un proceso.

Proceso: conjunto de actividades interrelacionadas o que interactuan, que transforma las
entradas en salidas.

Requisito: necesidad o expectativa establecida, generalmente implicita u obligatoria.
Riesgo: efecto de la incertidumbre, considerando que:

* Un efecto es una desviacion de lo esperado — positiva 0 negativa.
* Incertidumbre es el estado, incluso parcial, de deficiencia de informacion relacionada
con la comprension o conocimiento de un evento, su consecuencia o su probabilidad.

Seguimiento: determinacion del estado de un sistema, un proceso o una actividad para
determinar el estado, puede ser necesario verificar, supervisar u observar en forma critica.

Sistema de gestidon: conjunto de elementos de una organizacion interrelacionados o que
interactuan para establecer politicas, objetivos y procesos para lograr estos objetivos.

4. Contexto de la organizacion.
4.1. Comprensioén de la organizacion y su contexto.

La comprensién del contexto de la organizacién mediante el cual se establece implementa,
mantiene y mejora el sistema de gestion de seguridad, salud ocupacional y medio
ambiente, de KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. se realizan
mediante el registro MX-HSE-F-74 Contexto de la organizacién, en este registro se integran
todas aquellas cuestiones internas y externas que puedan afectar al sistema de gestion, ya
sea de manera positiva o0 negativa (hoja 4.1 cuestiones internas y externas).

Utilizando la metodologia del analisis FODA (fortalezas, oportunidades, debilidades y
amenazas) el cual puede ser desarrollado por cada lider de proceso en compafia del

“ESTE DOCUMENTO NO ES CONTROLADO EN SU FORMATO IMPRESO SI DESEA ENCONTRAR LA VERSION ACTUAL
CONSULTE EL LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS”.




A GESTION HSE

MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION SST&A

KLUANE DRILLING LTD.

Caédigo: MX-HSE-MG-01 Revision: 7 Fecha Aprobacién: 24/10/2025 Paginas: 5 de 42

personal de su area para tener un mejor resultado se realiza la identificaciéon de dichas
cuestiones, una vez se cuenta con el analisis de cada proceso se integra al formato
mencionado para generar los riesgos y oportunidades al sistema de gestion (hoja 4.1
FODA).

Los riesgos identificados son priorizados y evaluados segun los criterios de: probabilidad,
impacto y frecuencia, de esta manera se puede dar el tratamiento adecuado segun el
resultado que arroje la evaluacion; una vez evaluados, se vinculan con las oportunidades
resultantes del analisis con la finalidad de aprovecharlas a manera de fortalecer el sistema
y mediante diferentes planes de accidén, dar frente a los riesgos y amenazas que puedan
generar cambios al funcionamiento del sistema de gestién. (hoja 4.1 riesgos vy
oportunidades, matriz).

4.2. Necesidades y expectativas de las partes interesadas internas y externas.

La determinacién de las necesidades y expectativas de las partes interesadas internas y
externas se generan a partir de la evaluacidon que se integra en el registro MX-HSE-F-74
Contexto de la organizacién hoja 4.2, se determina mediante una reunién, generando una
tabla de partes interesadas, sus necesidades y expectativas, se evalua la pertinencia al
sistema de gestidon y se determinas si es un requisito legal o no.

El contexto de la organizacion sera revisado y analizado durante las reuniones de lideres
de proceso, las veces que requiera la alta direccion.

4.3. Alcance del sistema de gestion.

El alcance del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente
(SG-SST&A), es aplicable a las actividades de perforacion para el sector minero.

El sistema de gestidn esta estructurado con base a la norma de alto nivel ISO 45001:2018
e 1ISO 14001:2015.

4.4. Sistema de gestion de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

A continuacion, se describe el mapa de procesos de la organizacion:

“ESTE DOCUMENTO NO ES CONTROLADO EN SU FORMATO IMPRESO SI DESEA ENCONTRAR LA VERSION ACTUAL
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Mapa de procesos

MAPA DE PROCESOS

PROCESOS ESTRATEGICOS

PLANEACION ESTRATEGICA

GESTION
COMERCIAL

PROCESOS MISIONALES

GESTION DE OPERACIONES

REQUISITOS Y

NECESIDADES PROCESOS DE SOPORTE

DEL CLIENTE Y

DEMAS GESTION GESTION DE
PARTES HUMANA MANTENIMIENTO
INTERESADAS

GESTION GESTION

DE CADENA
FINANCIERA DE SUMINISTRO

Y CONTABLE Y/O LOGISTICA

TECNOLOGIA DE LA

INFORMACION

PROCESOS DE EVALUACION

GESTION DE AUDITORIA INTERNA / EXTERNA

EXPLORANDO CONTIGO PARA EL FUTURO
KLUANE DRILLING LTD.

CUMPLIMIENTO
DE NECESIDADES
Y EXPECTATIVAS
DEL CLIENTE
Y PARTES
INTERESADAS
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Estructura del sistema integrado de gestion Politicas.

Politica integrada del sistema de gestion
Politica de no cambio a presiones hidraulicas
Politica de negativa al trabajo inseguro
Politica de dispositivos de seguridad

Politica de no discriminacion

politica de conflicto de intereses

Politica de responsabilidad social

Politica de prevencién de riesgos psicosocial
Politica de seguridad vial

Politica de no alcohol y drogas

Objetivos, metas e Indicadores del Sistema de Gestion.

Los objetivos y metas identificados para el desarrollo del Sistema de Gestién de Seguridad,
Salud, Medio Ambiente estan directamente relacionados con la Politica de seguridad, salud
y medio ambiente.

Por lo cual se determina: conservar, preservar, mejorar y mantener las buenas condiciones
de trabajo y salud de los trabajadores, asi como minimizar el impacto ambiental generado
por la operacion garantizando la calidad del servicio y producto, mediante una
identificacion, evaluacion y control de los riesgos organizacionales, desarrollando
actividades de promocion de la salud, prevencion de accidentes de trabajo, enfermedades
laborales, e incidentes ambientales.

Se encuentran establecidos y medibles en el formato MX-HSE-F-36 Objetivos y Metas.

Caracterizacion de procesos.

Se encuentran caracterizados en la pestana: matriz de interaccién de procesos del formato
MX-HSE-F-74 Contexto de la organizacion.

5. Liderazgo y participacion de los trabajadores.

5.1. Liderazgo y compromiso.

El liderazgo y compromiso gerencial puede ser evidenciado mediante las diferentes

actividades del sistema de gestion de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente,
participa activamente por medio de reuniones, revisidbn gerencial, asignacién de los

“ESTE DOCUMENTO NO ES CONTROLADO EN SU FORMATO IMPRESO SI DESEA ENCONTRAR LA VERSION ACTUAL
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recursos, garantizando el establecimiento, implementacién, mantenimiento y mejora
continua del sistema de gestion:

Asumir: la responsabilidad y rendicion de cuentas con relacion a la eficacia del sistema de
gestion, prevencion de lesiones y deterioro de la salud relacionadas con el trabajo
generando actividades y lugares de trabajo seguros, saludables y protegiendo el medio
ambiente.

Asegurar:

e Que se establezca la politica y objetivos SST&A que sean compatibles con la
direccidn estratégica de la organizacion.

e La interaccidn de los requisitos del sistema de gestion SST&A en los procesos del
negocio.

e Los recursos necesarios para el sistema de gestion SST&A.

e Que el sistema de gestion logre los resultados previstos.

e Que la organizacién establezca e implemente los procesos para consulta y
participacion de los trabajadores.

Apoyar:
e A otros roles pertinentes de la direccion para demostrar liderazgo aplicado en sus
areas de responsabilidad.
e El establecimiento y funcionamiento de los comités SST.

Comunicar: la importancia de un sistema de gestiéon de SST&A eficaz y conforme a los
requisitos.

Dirigir y apoyar: a las personas para contribuir a la eficacia del sistema de gestion SST&A.

Desarrollar, liderar y promover: una cultura en la organizacién que apoye los resultados
del sistema de gestion SST&A.

Proteger: a los trabajadores de represalias al informar incidentes, peligros, riesgos y
oportunidades.

Para evidencia el compromiso y liderazgo de la alta direccién con el sistema Integrado
cuenta con: MX-RH-F-25 Matriz Responsabilidades SST y Ambiental y el MX-HSE-F-55
Programa operativo.

“ESTE DOCUMENTO NO ES CONTROLADO EN SU FORMATO IMPRESO SI DESEA ENCONTRAR LA VERSION ACTUAL
CONSULTE EL LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS”.
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5.2. Politica integrada del sistema de gestion en seguridad, salud ocupacional y
medio ambiente.

A POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD,

SALUD OCUPACIONAL Y AMBIENTE.

KLUANE DRILLING LTD.

KLUANE DRILLING LTD., empresa dedicada a la prestacion de servicios de perforacion, se encuentra comprometida con la prevencion de lesiones, deterioro
de la salud fisica y riesgos psicosociales de las personas durante el desarrollo de sus actividades, a través de la gestion de riesgos para proporcionar a sus
partes interesadas condiciones de trabajo seguras y limpias, cumpliendo con sus necesidades y expectativas; asi mismo, establece acciones para la pro-
teccion y reduccion de impactos ambientales, respetando el entorno natural y social; para lograrlo destina los recursos necesarios en la implementacion y
mejora continua del sistema de gestion y sus objetivos.

KLUANE DRILLING LTD. adiciona dentro de sus prioridades el cumplimiento de requisitos legales aplicables de los paises donde se realicen operaciones y
ademas de otros requisitos adquiridos por la organizacion.

La estructura organizacional esta conformada por personas aptas, en desarrollo continuo de competencias, con alto sentido profesional y comprometidas
con el cumplimiento de esta politica; quienes contribuyen activamente a través de espacios de participacion y consulta establecidos.

Esta politica ha sido definida por la direccion de KLUANE DRILLING LTD., por lo cual es obligatorio el cumplimiento por todo el personal, contratistas y partes
interesadas en el desarrollo de sus funciones y responsabilidades.

ﬁwﬁm%%‘w

Victoria Garcia Villalobos Fraser Roberts Mario German Garcia Piedra Diego Sierra
Gerente General de México Director Ejecutivo Kluane Drilling Director de Operaciones Kluane Drilling Gerente Corpora||v0 HSE
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5.3. Roles, responsabilidades y autoridades.

Las responsabilidades y autoridades con base al puesto de trabajo se encuentran
establecidas en el formato MX-RH-F-01 Perfil de cargo, asi mismo se cuenta con el
organigrama en el cual se establece la estructura organizacional mediante la asignacion de
roles para la rendicion de cuentas de cada proceso definido por la organizacion.

La alta direccion, asigna la responsabilidad y autoridad para la administracion y el correcto
funcionamiento del sistema de gestion a la coordinacion de seguridad, quien gestiona los
recursos necesarios para asegurar el desempefo favorable del sistema de gestion.

La evaluacidon de desempeiio ante las responsabilidades y autoridad de cada puesto de
trabajo se realiza de acuerdo con el MX-PR-RH-01 Procedimiento de evaluacion de roles,

“ESTE DOCUMENTO NO ES CONTROLADO EN SU FORMATO IMPRESO SI DESEA ENCONTRAR LA VERSION ACTUAL
CONSULTE EL LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS”.
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responsabilidades y autoridad, dejando la evidencia en el registro MX-RH-F-10 Evaluacion
de desempeiio (en el puesto de trabajo) y en el CO-FTH-57 Matriz de Responsabilidades
SST y Ambiente.

5.4. Consulta y participacion de los trabajadores.

KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. cuentan con diferentes procesos
de consulta y participacion mediante los cuales incentiva a todos los trabajadores y
representantes de los trabajadores en el aporte al mejoramiento continuo del sistema de
gestion, implementacién y funcionamiento de controles nuevos o existentes, la
investigacion de accidentes y otros aspectos que pueden llegar a ser factores de éxito para
el desempefio del sistema de gestion de seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

Los diferentes procesos y herramientas se encuentran definidos en el documento MX-PR-
RH-02 Procedimiento de consulta y participacion.

6. Planificacion.
6.1. Riesgos y oportunidades.

KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. cuentan con diferentes
herramientas vinculadas a la identificacion continua de riesgos y oportunidades que pueden
influir en el desempefio de los trabajadores y el sistema de gestion adoptado por la
organizacién, por ejemplo; nuevos requisitos legales y otros, los cambios en la estructura
organizacional, personal, sistema de gestidn, procesos, actividades, uso de materiales
entre otros.

Como principales fuentes generadoras de riesgos y oportunidades se encuentran:

Auditorias internas y externas.

Revision por la direccion.

Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y oportunidades.
Resultados de investigaciones de accidentes.

Gestion del cambio.

Recorridos de la CSH.

Peticiones, quejas y reclamos.

Identificacion de requisitos legales y otros.

Tomando en cuenta que se tienen mas entradas que pueden llevar a la identificacion de un
nuevo riesgo u oportunidad para el sistema de gestion de seguridad, salud en el trabajo y

“ESTE DOCUMENTO NO ES CONTROLADO EN SU FORMATO IMPRESO SI DESEA ENCONTRAR LA VERSION ACTUAL
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medio ambiente, se cuenta con el registro MX-HSE-F-51 Seguimiento de planes de accion,
el cual ademas de servir como seguimiento a todas aquellas areas de mejora se utilizara
para evaluar la informacion generada del sistema de gestidon y que puedan convertirse
nuevos riesgos u oportunidades para dicho sistema.

Estos nuevos riesgos y oportunidades para la organizacion y su sistema de gestion que son
identificados mediante el MX-HSE-F-74 Contexto de la organizacion.

6.1.2. ldentificacion de peligros y evaluacion de riesgos y oportunidades, en
Seguridad, Salud y Medio Ambiente.

6.1.2.1. Identificacién de peligros.

Para la continua identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y determinacion de
controles KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. cuentan con una
metodologia definida en el documento MX-HSE-PR-10 Procedimiento de identificacién de
peligros y evaluacién de los riesgos y oportunidades, la informacion generada en la
aplicacion de la metodologia en todos aquellos equipos, areas y actividades rutinarias y no
rutinarias de la organizacion se registran en el MX-HSE-F-34 Matriz identificacion de
peligros, evaluacion de riesgos y determinacion de controles, sin dejar de lado a aquellos
con acceso a las areas de trabajo y sus actividades(proveedores, visitantes, victimizacion y
acoso e intimidacion ).

6.1.2.2. Evaluacion de los riesgos para la SST y otros requisitos para el sistema de
Gestion.

Con el fin de evaluar el riesgo se combinara la Probabilidad y la Consecuencia segun los
siguientes parametros:

e CONSECUENCIAS: Se estiman segun el potencial de gravedad de las lesiones, es
independiente de la probabilidad por lo tanto no varia con la intervencion del riesgo.
Se clasifican en:

Leve: Lesiones superficiales, de poca gravedad, usualmente no incapacitante o con
incapacidades menores.

Grave: Todas las EP no mortales, esguinces, torceduras, quemaduras de segundo o
tercer grado, golpes severos, fracturas menores (costilla, dedo, mano no dominante,
etc.).

Muy grave: Incapacidad permanente parcial, invalidez o la muerte, EP graves,
progresivas y eventualmente mortales, fracturas de huesos grandes o de craneo o
multiples, trauma encéfalo craneal, amputaciones, etc.

e PROBABILIDAD: Es funcion de la frecuencia de exposicion, la intensidad de la

“ESTE DOCUMENTO NO ES CONTROLADO EN SU FORMATO IMPRESO SI DESEA ENCONTRAR LA VERSION ACTUAL
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exposicion, el numero de expuestos, la sensibilidad especial de algunas de las
personas al factor de riesgo, antecedentes de que el riesgo se ha presentado, entre
otras. La probabilidad busca evaluar la suficiencia de las medidas de control.  Se

clasifica en:

Baja: Alguna vez en su jornada laboral y en un periodo corto de tiempo (1 vez a la
semana)

Media: Varias veces en su jornada laboral, aunque sea en tiempos cortos (1 vez al
dia)

Alta: Varias veces en su jornada laboral con tiempo prolongado (continuamente o
muchas veces al dia)

e ESTIMACION DEL RIESGO: Esta dada de acuerdo con la combinacion realizada
entre probabilidad y consecuencias, de la siguiente manera:

CONSECUENCIAS
LEVE GRAVE MUY GRAVE

P
R ALTA RIESGO RIESGO
o MODERADO IMPORTANTE
B
A RIESGO RIESGO
B MEDIA TOLERABLE MODERADO RIESGO IMPORTANTE
|
L
|

RIESGO RIESGO
R BAJA TRIVIAL TOLERABLE RIESGO MODERADO
D

Los resultados obtenidos deben ser utilizados en las siguientes condiciones: En la
planificacién de la capacitacion y entrenamiento de los trabajadores, programas de gestion
de riesgos, programa de vigilancia epidemiolégica, planificacion para el cumplimiento de
los requerimientos legales y normativos, planificacién y ejecucion de Inspecciones y
observaciones de areas, (la ejecucion de las tareas y las condiciones de las instalaciones),
planificacién de los trabajos, elaboracién de los procedimientos e instructivos de trabajo
seguro y ATS, al momento de incluir las precauciones y controles asociados a los riesgos
de las actividades o tareas.

Con el fin de establecer los programas y acciones a implementar, se realiza la priorizacion
de los peligros, donde segun la metodologia de evaluacién se implementan las siguientes
acciones y/o recomendaciones:
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RIESGO ACCIONES Y/O RECOMENDACIONES
TRIVIAL No se requiere accion especifica si hay riesgos mayores.
No se necesita mejorar las medidas de control, pero deben considerarse
soluciones o mejoras de bajo costo y se deben hacer comprobaciones
TOLERABLE periddicas para asegurar que el riesgo aun es tolerable.

Se deben hacer esfuerzos por reducir el riesgo y en consecuencia debe
MODERADO disefarse un proyect_o de mitigacion o control. Como esta asociado_a lesiones
muy graves debe revisarse la probabilidad y debe ser de mayor prioridad que el
moderado con menores consecuencias.

En presencia de un riesgo asi no debe realizarse ningun trabajo. Este es un
riesgo en el que se deben establecer estandares de seguridad o listas de
verificacion para asegurarse que el riesgo esta bajo control antes de iniciar
cualquier tarea. Si la tarea o la labor ya se ha iniciado el control o reduccion del
riesgo debe hacerse cuanto antes. Procedimientos, Instructivos, Estandares de

Seiuridad.

6.1.2. Aspectos Ambientales, Impactos y Ciclo de Vida.

IMPORTANTE

En los proyectos y en las oficinas administrativas se deben identificar todos los aspectos e
impactos ambientales de acuerdo con el ciclo de vida del servicio. Cada vez que se
requiera actualizar o identificar inicialmente los aspectos e impactos en cualquier proyecto,
el Supervisor HSE gestiona dicha revisién apoyado por la Coordinacion HSE y otras
dependencias que sean convenientes.

Con el fin de identificar los aspectos e impactos ambientales de la organizacion, se
analizan las areas, las actividades especificas de éstos en condiciones normales de
operacion, condiciones anormales y/o de emergencia, identificando los procesos y/o areas
involucradas, el tipo de aspecto, su descripcion y el tipo de impacto.

Es importante para la elaboracién de la Matriz de aspectos e impactos ambientales incluir
todas las actividades tanto generales como especificas que se realicen y tengan influencia
con el medio ambiente, con el fin de identificar los impactos ambientales a generar e
identificar aquellos significativos, generados por la realizacion de nuestras actividades.

Para facilitar la identificacion de los aspectos ambientales y el impacto ambiental generado
por la realizacién de las actividades, se describe a continuacién una lista en forma de guia
de los aspectos e impactos que se pueden presentar en las actividades realizadas por KDL
México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V., aclarando que hay muchos aspectos e
impactos que no se encuentran incluidos dentro del listado y aplican para nuestra
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organizacion, los cuales debe ser identificados y quedar incluidos dentro de la Matriz de
identificacion y evaluacion de aspectos e impactos ambientales.

Vertimiento de Aguas Residuales Industriales

Generacion de lodos

Potenciales fugas o derrames de sustancias
(Combustibles, Quimicos etc.) sobre el agua

Contaminacién del Agua

Recirculacion Agua

Emisiones Atmosféricas
Gases (CO2, SOx, NOx, CH4), material
particulado, compuestos organicos volatiles

Aprovechamiento del Recurso

Contaminacién de Atmosférica

Uso de Sustancias Agotadoras de la Capa
de Ozono (Freones: CFC, HCFC, otros)

Afectacion Capa de Ozono

Generacion de Olores Ofensivos

Potenciales fugas o derrames de sustancias
(Combustibles, Quimicos etc.) sobre el agua
o suelo.

Generacion de lodos.

Generacion de lixiviados

Afectacion a la Comunidad

Contaminacion del Suelo

Uso del suelo

Erosion del suelo

Reforestaciones

Remocién de la capa vegetal

Conservacion del Suelo

Afectacion de flora y fauna

Generacion de ruido

Afectacion de Fauna

Modificacion Del entorno Afectacion del paisaje

Consumo de combustible

Consumo de energia

Presién sobre los recursos naturales

La informacion obtenida se relaciona en el formato MX-HSE-F- 79 Matriz de Identificacién y
Evaluacion de Aspectos e Impactos Ambientales siguiendo las siguientes indicaciones:
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e Ciclo de vida: Se refiere a las etapas consecutivas e interrelacionadas de un
sistema de producto y/o servicio, que va desde la adquisicién de materias primas o
generacion de los recursos naturales hasta la disposicion final.

e Actividad: Se escribe el nombre de las actividades que se realizan en la
organizacion.

o Area: Areas de la Organizacion, Ej: Oficinas, Talleres, Taladros de Perforacién, etc.

e Aspecto Ambiental: Se especifica si el aspecto ambiental corresponde a un
consumo, uso o generacion de vertimientos, residuos, emisiones, etc.

e Proceso del Aspecto Ambiental: Se explican las propiedades del aspecto en
cuanto a componentes, origen, materiales, entre otras caracteristicas que se
consideren convenientes.

e Descripcion del Impacto Ambiental: Corresponde al tipo y componente ambiental
afectado por el impacto; por ejemplo, “Contaminacién hidrica”, “Incremento o
acumulacion de residuos solidos”, “Disminucion del recurso forestal”.

e Tipo de Operacidn: Se relaciona si el aspecto se da con la actividad en condicion
normal (N), anormal (A) y/o de emergencia (E).

Marcar con una X lo correspondiente al modo de operacion segun Corresponda.
Normal: Cuando se trate del desarrollo de actividades rutinarias dentro de la
operacion.

Anormal: Cuando se trate de actividades no rutinarias dentro de la operacion.
Emergencia: Cuando se trate de situacion de emergencia (incendios, derrames
accidentales, temblores, explosiones, etc.)

Evaluacion de la significancia del aspecto ambienta:

Una vez se han identificado los aspectos e impactos se valora la significancia de los
aspectos, con base en el MX-HSE-PR-15 Procedimiento de identificacién y evaluacion de
aspectos e impactos ambientales, teniendo en cuenta tres criterios de evaluacion:
Frecuencia, Gravedad, y Control.

Medidas de control recomendadas: El nivel de significancia, debera usarse para
establecer objetivos de optimizacion, se identificaran, estableceran, e implementaran
medidas de Prevencién, Mitigacién, y/o Compensacién, segun corresponda. No sera
necesario establecer o documentar un control operacional.

e Medidas de prevencion: tienen por objeto prevenir o impedir la ocurrencia de un
hecho, la realizacion de una actividad o la existencia de una situacion que atente
contra el medio ambiente, los recursos naturales, el paisaje o la salud humana; Plan
de mantenimiento. Estudios de cumplimiento Normativo.

¢ Medidas de mitigacion: tienen por finalidad minimizar o disminuir el efecto adverso
significativo, mediante una adecuada limitacion o reduccién de la magnitud o
duraciéon de la obra o accion, o de alguna de sus partes, o a través de la
implementacion de medidas especificas. Por extensidon, también se consideran
medidas de mitigacion aquellas que mejoran, propician y/o potencian los impactos
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ambientales positivos; Revisidn mantenimientos programados a vehiculos para
disminuir emisiones. Proceso de tratamiento de lodos y reutilizacion de agua..
Implementacion de silenciadores en escapes para disminuir el ruido que se emite al
medio ambiente.

e Medidas de Compensacion: tienen por finalidad producir o generar un efecto
positivo alternativo y equivalente a un efecto adverso identificado. Se realizara el
reemplazo o sustitucion de los recursos naturales o elementos del medio ambiente
afectados, por otros de similares caracteristicas, clase, naturaleza y calidad;
Proteccion de fauna mediante el rescate y reubicacidon de especies de importancia
ecolégica que se presenten en el area de trabajo. Compra de insumos
biodegradables. Seguimiento al ciclo de vida de los productos. Reforestacion con
especies nativas.

Frecuencia de Aplicacion, actualizacion y revision:

La identificacion de aspectos e impactos ambientales para actividades y/o servicios nuevos
o modificados.

Se realizaran revisiones periodicas de los aspectos ambientales segun sea requerido por el
sistema, como minimo una vez al afo y puede decidir una actualizacion previa al
considerar uno de estos casos:

e Cualquier cambio en las actuaciones y/o actividades desde la ultima actualizacion.

e Cambios en las actividades de KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de
C.V.

e Cambios en la infraestructura fisica y resultado de analisis de Aspectos e Impactos
Ambientales

e Otros factores que el personal HSE considere necesario.

También deberan realizarse revisiones o ajustes cada vez que en desarrollo de las
funciones de verificacion y accién correctiva se identifiquen aspectos ambientales que no
hubiesen sido considerados anteriormente. Las revisiones podran abarcar de manera
general todas las actividades y operaciones de la empresa o partes especificas de ellas.

Resultados Obtenidos:

Los resultados obtenidos deben ser utilizados en las siguientes condiciones: programas
para gestionar, minimizar y controlar el impacto ambiental dando prioridad a los impactos
de media y alta significancia, planificacion para el cumplimiento de los requerimientos
legales y normativos, planificacion y ejecucion de Inspecciones y Observaciones de areas,
investigacion de accidentes e incidentes, planificacion de los trabajos.
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6.1.3. Requisitos legales y otros.

La normatividad Mexicana en lo que se refiere a seguridad, salud en el trabajo y medio
ambiente es muy amplia; basada en la constitucion politica de los Estados Unidos
Mexicanos, leyes, reglamentos, normas oficiales, convenios, acuerdos, decretos, etcétera
buscan garantizar el bienestar de los trabajadores, la prevencion de los riesgos
ocupacionales y la proteccion del ambiente, KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services
S.A. de C.V. cuentan con procesos continuos de identificacion y cumplimiento de los
requisitos legales y otros aplicables a sus actividades.

El proceso definido para determinar y verificar el cumplimiento los requisitos legales
aplicables se establecen en el documento MX-PR-HSE-09 Procedimiento de ldentificaciéon
de requisitos legales y otros, todos estos requisitos son integrados al registro MX-HSE-F-33
Matriz requisitos legales y otros, el cual se revisa periédicamente con la finalidad de
identificar oportunamente y dar el seguimiento y cumplimiento a todos los requisitos
identificados.

Otros requisitos: Para la determinacion de otros requisitos aplicables a la organizaciéon se
realizara a través de lo definido en: contratos de proyectos con los clientes, requisitos
corporativos, planes de manejo ambiental y otra informacién relacionada con las partes
interesadas aplicables a la organizacion.

Comunicacion de los requisitos legales y otros requisitos: Se divulgara la informacion
pertinente sobre requisitos legales y otros requisitos al personal de la organizacion y a otras
partes interesadas relevantes mediante las estrategias de comunicacion, consulta y
participaciones establecidas por KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V.

6.1.4. Planificacion de acciones.

Derivado de la implementacion del sistema de gestion en cada uno de los procesos de KDL
México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. se genera informacion que requieren
de un tratamiento adecuado para evitar que estos puedan entorpecer el desempefio de la
organizacién en el cumplimiento a su sistema de gestion, para esto KDL México S.A. de
C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. cuentan con el MX-HSE-PR-06 Procedimiento para el
manejo de acciones correctivas y de mejora, a su vez con el registro MX-HSE-F-51
Seguimiento de planes de accién, en el cual se integran todos aquellos aspectos
cuestionables generados por las diferentes herramientas de mejora y que requieran de un
seguimiento.

e Acciones para abordar riesgos y oportunidades para la organizacién son definidas
en: MX-HSE-F-74 Contexto de la organizacion.
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e Acciones para abordar los peligros y riesgos de SST son definidas en: MX-HSE-F-
34 Matriz de identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y determinacién de
controles.

e Acciones para mitigar o minimizar los impactos ambientales generados por la
operacion son definidas en: MX-HSE-F-79 Matriz de identificacion y evaluacion de
aspectos e impactos ambientales.

e Acciones para abordar los requisitos legales y otros requisitos son definidas en: MX-
HSE-F-33 Matriz requisitos legales y otros.

e La evaluacion de la eficacia se realizara en base a: grado en el que se realizan las
actividades planificadas y se logran los resultados planificados

6.2 Objetivos de la SST y planificacion para lograrlo.
6.2.1 Objetivos de Seguridad, Salud y Medio Ambiente en el trabajo.

La metodologia para la determinacion, revision, aprobacién y comunicacion de los objetivos
del Sistema de Gestion se realiza a través de los lineamientos corporativos y la Alta
Direccion. Estos deben ser: medibles, coherentes con la politica de Seguridad, Salud y
Medio Ambiente, ademas deben demostrar la mejora continua; el compromiso con la
prevencion de lesiones, enfermedades laborales y proteccidon del medio ambiente; e incluir
los aspectos ambientales significativos, riesgos y peligros laborales, asi como el
cumplimiento de los requisitos legales aplicables y a otros requisitos que la organizacion
asuma como propios y considerando sus riesgos, oportunidades y resultados de la consulta
con los trabajadores. Se encuentran establecidos en el registro MX-HSE-F-36 Obijetivos y
metas, se realiza seguimiento en el registro MX-HSE-F-04 Indicadores de gestion, en el
cual se integran los resultados de la implementacion del sistema, para el analisis oportuno,
y planes de acciones.

Los resultados de los objetivos en Seguridad, Salud y medio Ambiente son comunicados a
las funciones y niveles pertinentes.

6.2.2. Planificacién para lograr los objetivos del sistema de gestion.

Se cuenta también con el registro de objetivos especificos, en el cual se integran todos
aquellos considerados por cada proceso para la mejora del desempeio de su area, sin
limitarse en la integracidon de objetivos estos pueden ser financieros, operativos, tacticos o
estratégicos.

7. Apoyo

7.1 Recursos.
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Para la implementacion, establecimiento, mantenimiento y mejora continua del sistema de
gestion KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. cuentan con los recursos
técnicos, tecnoldgicos, humanos y financieros necesarios.

Recursos tecnolégicos y técnicos: se cuenta con instalaciones equipadas para el
desarrollo de las diferentes actividades del sistema de gestion en HSE, entre los que se
encuentran:

Equipos de computo

Equipos de comunicacion telefénica interna y externa.

Cuenta de correo electronico

Areas que se acondicionan para procesos de capacitacion.

Los recursos en los proyectos.

Equipos para la atencién de emergencias (botiquines, camillas, kit de derrames).
Muebles de oficina para las personas encargadas del funcionamiento vy
mantenimiento del sistema de gestiéon en HSE.

Recursos humanos: Se cuenta con personal apto para desempenar su rol y
responsabilidad asignada, de igual manera se capacita y adiestra al personal con base a
las necesidades de la organizacion.

Recursos financieros: Se cuenta con un presupuesto el cual se realiza una proyeccion
mensual, ademas se realiza el seguimiento y adecuacion de acuerdo con las necesidades
de recursos para el desarrollo de las actividades planeadas para el cumplimiento de los
objetivos y metas del sistema de gestidén de seguridad y salud en el trabajo.

Operacionales: Como parte de los recursos operacionales se cuenta con vehiculos,
herramientas, dispositivos, y equipos, asi como el mantenimiento necesario que pueden ser
de aporte para el cumplimiento y mejora de los procesos.

Estructurales: Se determinan como todas aquellas areas adecuadas destinadas para la
realizacion de las actividades asegurando un ambiente 6ptimo y seguro de trabajo.

Los diferentes recursos para la implementacion del sistema deben ser gestionados por
parte de los lideres de proceso, de tal manera que tienen la responsabilidad que el
desempeio de este sea adecuado a las necesidades de la organizacion.

7.2. Competencia.

KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. determinan la competencia
necesaria con base al puesto a desempefar en la organizacion mediante el documento
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MX-PR-RH-03 Procedimiento de formacion y las documenta en el registro MX-RH-F-01
Perfil de cargo.

Como parte de la competencia del personal se cuenta con el documento MX-PR-RH-03
Procedimiento de competencia y toma de conciencia se realiza basado en las necesidades
establecidas por cada area.

Las competencias necesarias para los trabajadores que estén involucrados con el
desempenio de la salud, seguridad y ambiente, asi como su capacidad para cumplir con los
requisitos del sistema de gestion son definidas en la MX-RH-F-25 Matriz
Responsabilidades SST y Ambiental

7.3. Toma de conciencia.

A todas las personas que trabajan bajo el control de la organizacién se les comunicara la
MX-DI-03 Politica integrada del sistema de gestion en seguridad, salud ocupacional y
medio ambiente, con el objetivo de ponerlos al tanto de sus obligaciones de salud,
seguridad, y medio ambiente.
La comunicacién de la politica se realizara por varios medios:
¢ Induccion: consiste en divulgar las politicas organizacionales, los pilares de salud,
seguridad y ambiente de Kluane, las normas basicas de seguridad en oficinas, y
proyectos. Se genera un registro de la actividad mediante el registro MX-HSE-F-01
registro de asistencia a capacitacion, emision y/o distribucion de documentos.
e MX-DI-03 Politica integrada del sistema de gestion en seguridad, salud ocupacional
y medio ambiente estara divulgada en las instalaciones (oficinas centrales, y
campamento) para el conocimiento de cualquier persona.

Toma de consciencia en los temas relacionados a Seguridad, Salud y Medio
Ambiente y su contribucion a la eficacia del desempeiio de sistema de gestion:

Se realiza la socializacién del formato MX-RH-F-01 Perfil de cargo a cada colaborador de
tal manera que los mismos son conscientes de sus responsabilidades en el desemperfio del
sistema integrado de gestion. En este documento se describe su rol, responsabilidad,
funcién y autoridad para garantizar la efectiva gestion del sistema integrado de gestion.

Toma de consciencia en las implicaciones y las consecuencias potenciales de no
cumplir los requisitos del sistema de gestion:

Para garantizar que cada colaborador sea consciente de las implicaciones y las
consecuencias potenciales de no cumplir con los requisitos se realiza la socializacion del
formato de Escala de faltas y sanciones.
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Toma de consciencia en los incidentes, casi incidentes, lecciones aprendidas y los
resultados de investigaciones:

Para garantizar que cada colaborador sea consciente de los incidentes, casi incidentes,
lecciones aprendidas y resultados de investigaciones de todos los frentes de trabajo el area
de HSE es responsable de difundir la informacion relevante del MX-HSE-F-19 Reporte flash
del incidente: MX-HSE-F-41 Investigacion de accidentes; MX-HSE-F-20 Leccion aprendida,
a todo el personal y la socializacion de estos la deben realizar HSE o supervisores de cada
area de trabajo en las charlas diarias a todo el personal de KDL México S.A. de C.V. y
Kluane Services S.A. de C.V.

Toma de consciencia en los peligros, los riesgos para Seguridad, Salud, Aspectos e
Impactos ambientales significativos relacionados al trabajo. Para garantizar que cada
colaborador es consciente de sus responsabilidades en el sistema de gestion se
realizan las siguientes medidas:

Se describen los riesgos a los cuales esta expuesto, asi como las medidas de seguridad
que debe de cumplir para reducir o eliminar esta exposicién a los mismos y la proteccion y
cuidado del medio ambiente mediante la Inducciones y la socializacion de la matriz MX-
HSE-F-34 Matriz identificacidon de peligros, evaluacion de riesgos y determinacion de
controles.

Toma de consciencia en la capacidad de alejarse de situaciones de trabajo que se
consideren que presenta un peligro:

Para garantizar que cada colaborador sea consciente de la capacidad de alejarse de
situaciones de trabajo que consideren que presenta un peligro se comunica a todo el
personal la politica MX-DI-04 Politica de negativa al trabajo inseguro.

Toma de consciencia en los temas relacionados a Seguridad, Salud y Medio
Ambiente para visitantes, contratistas y otras partes interesadas:

A las visitas, contratistas, proveedores y otras partes interesadas que ingresen a las
instalaciones y operaciones se debe garantizar que conozcan y cumplan con las normas de
seguridad, salud, medio ambiente, ademas de requisitos para contratistas. Antes de iniciar
cualquier actividad deben recibir Induccion de contratistas visitantes y proveedores en la
que se comunica la siguiente informacion: Politica de Seguridad, Salud y Medio Ambiente,
Normas de seguridad, procedimientos internos que se le sean solicitados.

7.4. Comunicacion.

“ESTE DOCUMENTO NO ES CONTROLADO EN SU FORMATO IMPRESO SI DESEA ENCONTRAR LA VERSION ACTUAL
CONSULTE EL LISTADO MAESTRO DE DOCUMENTOS”.




A GESTION HSE

MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION SST&A

KLUANE DRILLING LTD.

Caédigo: MX-HSE-MG-01 Revision: 7 Fecha Aprobacién: 24/10/2025 Paginas: 22 de 42

El proceso de comunicacién se establece en el MX-PR-RH-05 Procedimiento de
comunicacion, es aqui donde se definen los alcances de comunicacion y metodologias a
utilizar, incluyendo a las partes interesadas externas.

Los procesos de comunicacién son parte importante en el Sistema Integrado de Gestion
para esto se utilizan diferentes formas para divulgar la informacion siendo esta: carteleras,
medios impresos, capacitaciones y otros tal como se presenta en los formatos MX-RH-F-07
Matriz de comunicacion interna y MX-RH-F-08 Matriz de comunicacion externa. Ademas,
se cuenta con buzones de actos y condiciones inseguras, asi como buzén de quejas y
sugerencias donde el personal puede realizar sus comentarios utilizando el formulario MX-
HSE-F-38 Alcance de seguridad.

7.5. Informacion documentada.

Para la informacion documentada requerida para el cumplimiento de la normas ISO y todos
aquellos que sean requeridos para el mejor funcionamiento del sistema de gestion, se
sigue lo establecidos en el documento MX-PR-01 Procedimiento para elaboracién y control
de documentos y registros, sin embargo, se puede contar con documentos que influyan en
el sistema de manera temporal, ya sea por requerimientos del cliente u otros requisitos de
cumplimiento, por lo que se cuenta con registros definidos en el documento mencionado
para controlar la informacion documentada.

8. Operacion.

8.1. Planificacion y control operacional del sistema de gestion de Seguridad, Salud y
Medio Ambiente.

Salud:

Con el principal objetivo de contar con personal sano y médicamente idéneo, mediante una
adecuada seleccién, antes y/o durante sus labores en KDL México S.A. de C.V. y Kluane
Services S.A. de C.V. se realizaran;

Certificados de aptitud médicos.

Examenes periddicos.

Vacunacion COVID-19.

Programa de Salud.

Profesiograma segun los riesgos del area de trabajo.
Expedientes médicos de los colaboradores.
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Seguridad:

Para las actividades operativas de nuestros servicios de perforacidon a diamantina se
describen en el MX-MGOP-01 Manual de perforacién y validaran los controles operativos.

ASOCIADOS

MECANICO

METCDOLOGIA DE MANEJO DE TUBO INTERNO

Y PESCANTE VIDEO

METODOLOGIA DE ADICION Y SUSTRACCION D

E TUBERIA VIDEO

METODOLOGIA SEGURO PARA TRABAJO CON HERRAMIENTAS ELECTRICAS VIDEO

METODOLOGIA DE MANEJO DE LLAVE STILLSO!

CAMPANAS CORPORATIVAS DE CONTROL OPERACIONAL DE KLUANE DRILLING PARA RIESGOS PRIORITARIOS.
FACTORES DE RIESGO NOMBRE DE LA CAMPANA

TU FAMILIA EN MANOS SEGURAS "~ VIDEO

N VIDEO

LOCATIVO

TODOS

ORGANIZA TU AMBIENTE, CUIDA TUS PASOS™ VIDEO
YO REPORTO ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS

VIAL

CONDUCE HACIA LOS SERES QUE AMAS

VIDEO

AMBIENTE

CUIDAEL PLANETA ELES TU HOGAR™ VIDEO

HIDRAULICO

AMAS PRESION, SUMALE PRECAUCION

KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. cuentan con el MX-PR-OP-11
Procedimiento de bloqueo y etiquetado de energias peligrosas al momento de realizar
mantenimientos, revision de maquinas o0 equipos, estos nunca se deberan encontrar
encendidos al momento de intervenirlos.

KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. buscan que sus operaciones se
desarrollen en un lugar seguro para sus trabajadores, ademas se mantiene un analisis
continuo mediante el cual se identifica la falta de procedimientos o controles necesarios en
las areas y actividades, como ejemplo el registro MX-HSE-F-43 Observacion de trabajo
seguro, MX-HSE-F-49 Formato gestién del cambio, MX-HSE-F-37 Analisis de trabajo
seguro, proceso de investigacion de incidentes y accidentes, reunion de lideres de proceso,
MX-HSE-F-08 inspeccién gerencial entro otros.

Medio Ambiente

Controles existentes y medidas de manejo ambiental.

Plan de Gestion de Residuos

La Gestion de residuos se refiere a todos los procesos llevados a cabo para el buen
desempeno en la parte de Clasificacion, separacion, recoleccion, transporte y disposicion

final con gestores autorizados, en los proyectos de exploracién y Sede central.

Las actividades por realizar:
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e Clasificacion: Se dispondra de recipientes adecuados y debidamente etiquetados
para que todas las personas involucradas en el proceso participen en las actividades
de clasificacion de residuos.

e Separacion: Los residuos seran separados dependiendo del tipo de residuo. Esto
estara a cargo de servicios de Intendencia y asistentes de campamento.

e Recoleccién: La recoleccion sera determinada dependiendo el volumen y el tipo de
residuo generado, asi como también los sitios de acopio destinados para tal fin.
Indispensable el uso de EPP.

e Almacenamiento: El almacenamiento de los residuos sera determinado por el tipo
de residuo, para los residuos peligrosos se contara con un Almacén temporal de
Residuos Peligros, Indispensable uso de EPP.

e Disposicion Final: Aquellos residuos que sean reutilizables como es el caso de
papel de oficina, aquellos residuos que no puedan ser dispuestos y tratados dentro
de las instalaciones deberan ser entregados a las entidades competentes y
certificadas bajo las normas legales vigentes y de acuerdo con los parametros
establecidos.

Residuos peligrosos

Todos los residuos peligrosos generados en las diferentes tareas y labores desarrolladas
en la empresa, como en el mantenimiento y reparacion de equipos, seran separados y
almacenados en el sitio de acopio asignado para su disposicion final.

Uso racional de papel

e Reducir la utilizacion de material impreso, haciendo uso de medios electronicos
como correo electronico, documentos compartidos en la red y envio de mensajes
emergentes.

e Reutilizar el papel, imprimir por ambas caras cuando sea posible.

e Separar el papel de desecho de los demas residuos para su facil clasificacion y
posterior reciclaje.

Uso eficiente del Agua

e Generar un patron de comparacion inicial para poder determinar los consumos de
agua e implementar los planes de accion para la reduccidn de este recurso.

e Campanas de sensibilizacion en el uso racional del recurso agua y su reutilizacion
cuando sea posible.

e Implementacion de un indicador de consumo para el seguimiento y control del
recurso agua.
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Uso eficiente de Energia Eléctrica.

Es responsabilidad de todos y cada uno de los trabajadores de las empresas KDL México
S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. el cuidado y uso racional de energia.

Actividades por realizar:

lluminacién: Se debe mantener las luces apagadas en el tiempo en que el personal no se
encuentre en su puesto de trabajo.

e No se encienden las luces si no es necesario, se aprovecha la luz natural de
ventanas.

e Se promueve la limpieza periddica de las luminarias, ya que con esto mejora la
calidad de la iluminacién y ahorramos mas energia.

e Se reduce los niveles de iluminacion en zonas de transito (pasillos) a los niveles
recomendados y estandarizados segun el diagnostico de las mediciones de
iluminacion y la normativa vigente sobre salud ocupacional.

e Se concientiza al trabajador para que apague las luces cuando termine sus tareas.
Se supervisa al personal de servicios generales o a los ultimos en abandonar los
sitios de trabajo para que apaguen luces, equipos, maquinaria o den aviso para que
esto se realice.

Equipo electronico: Se debe apagar al final de la jornada todo lo que pueda generar gasto
de energia eléctrica. (Computadores, impresoras, radios, luces, electrodomésticos,
equipos, maquinas).

e Cuando no se utilice los equipos, como el PC, impresora, entre otros, por un tiempo
prolongado, se deben apagar.

e Para pausas cortas, se apaga el monitor de la computadora, él cual es el
responsable de la mayor parte del consumo energético del PC. Ahorrara energia y
evitara tener que reiniciar todo el equipo.

e Utilice funciones de ahorro que incluye Windows. Este sistema permite que el
ordenador se apague automaticamente cuando detecta que no se esta usando.

e Para equipos y maquinaria en taller de mantenimiento, se apagaran después de
terminada la tarea realizada.

e Se programa mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos y maquinas.

Emision de gases

La emision de gases sera controlada por medio del mantenimientos correctivos y
preventivos de los vehiculos, y motores de combustion interna.

Derrames de productos contaminantes
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KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. cuentan con kit antiderrames,
charolas de contencidon, geomembrana, hule negro, pafios absorbentes, pintura epoxica y
diques de contencion en los lugares donde puede presentarse un derrame potencial.

Orden y Limpieza

Es responsabilidad de todas las personas involucradas en la operacion y ejecucion de las
actividades desarrolladas en la empresa de mantener su area de trabajo organizada y
limpia.

Este requerimiento se hara con una frecuencia diaria y el responsable de garantizar que se
lleve a cabo cada lider de proceso.

Se debe mantener a diario el puesto de trabajo en las siguientes condiciones:

e El escritorio debe estar limpio, sin basura, cajas, bolsas, etc.

e Los cajones, archiveros y el area de trabajo deben estar organizados.

e Se debe mantener las areas de trabajo comun en perfectas condiciones de orden y
aseo.

e Las herramientas deben estar ubicadas en su lugar correspondiente.

e Las areas de circulaciéon para el personal en almacén y talleres deben estar libres de
objetos, maquinas, herramientas.

e El area de equipos de emergencias debe estar libres de obstaculos.

e Los equipos y maquinaria deben estar correctamente identificados y ubicados en el
lugar sefalado para dicha actividad.

e En el almacén se deben ubicar los productos, repuestos, herramientas en las
diferentes estantes y anaqueles, identificados y libres de obstaculos.

Manejo de caminos, brechas y suministro de agua (en caso de ser requerimiento
contractual)

e Para el control de derrames se utilizan pafios absorbentes de aceite y charolas por
cada maquina y de ser necesario se utiliza absorbente en polvo los cuales se
encuentran en los kits de derrames, se almacenan en bolsas negras y su eliminacion
se hace a traves del gestor de residuos peligrosos.

¢ Los lodos contaminados tienen un tratamiento especial de secado y su disposicion
final se hace en un sitio especial avalado por el cliente.

e Manejo de agua de retorno de perforacion, se usan carcamos para evitar la
contaminacion de los suelos y las aguas subterraneas.

e Las actividades de apertura de caminos y brechas o la adecuacion del sitio de
perforacion pueden afectar la cobertura vegetal del area; es importante el respeto de
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toda la vegetacion la cual se asocia a la fauna del sitio de trabajo. Los caminos se
disefian previamente por el supervisor de operaciones respetando los arboles,
bosques, la ribera de los rios. (en caso de ser requerimiento contractual).

e Afectacién a la flora y fauna endémica de la region. Este impacto se puede
evidenciar sobre individuos aislados de especies endémicas, amenazadas, en
peligro de extincidon o con alguna categoria de riesgo. (en caso de ser requerimiento
contractual)

Actividades por realizar:

e Delimitacién de areas de manejo ambiental.

e Recuperacion del material vegetal en areas intervenidas por las obras y actividades
de exploracion. Se apila y se reutiliza en la proteccion de las areas cerradas en
proceso de restauracién. (en caso de ser requerimiento contractual)

Acciones que causan Impactos por la afectacion de la flora y fauna (en caso de ser
requerimiento contractual)

Proteccion de flora y fauna mediante el rescate y reubicacion de especies de importancia
ecologica que se presenten en el area de trabajo. No se permite la captura o muerte
especies (incluyendo serpientes, cactaceas).

Actividades por realizar:

e Delimitacién de areas de manejo ambiental.

e Generar procedimientos y acciones de cuidado y proteccion del medio ambiente en
las cuales se preserve la fauna en las zonas de influencia, para lo cual se prohibira
la extraccion, caza o cualquier otra actividad que pueda impactar negativamente el
ecosistema.

Relaciones con las comunidades (en caso de ser requerimiento contractual)

La iniciacion de las actividades exploratorias en una region determinada causa en las
comunidades un conjunto de expectativas relacionadas tanto con la incertidumbre o
desconocimiento que las mismas implican para el comun de las personas, como con la
posibilidad de que la presencia de este tipo de proyectos pueda generar beneficios
individuales o colectivos. La llegada de personal foraneo, la movilizacion del personal y el
desplazamiento de equipos y maquinaria, asi como la instalacion de los campamentos,
suscitan inquietudes de las administraciones locales y comunidades que deberan
resolverse.
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Actividades por realizar:

e Dar a conocer el proyecto o socializar oportunamente.

e Establecimiento de buenas relaciones con las autoridades y lideres de la zona,
mediante una oportuna gestion social.

e La generacion de empleo (regional y local) durante el desarrollo de los proyectos,
aunque temporal y no muy intensa, es un efecto positivo del proyecto, pues
proporciona la posibilidad de que un grupo de personas perciban ingresos
adicionales mediante su vinculacion directa o indirecta al mismo.

e Vinculacion de mano de obra local, acompafnada de charlas informativas,
socializacion en temas de cuidado al medio ambiente, induccion en los temas
operativos, seguridad industrial y salud ocupacional.

e Politica de responsabilidad social

e Impactos y medidas de manejo por la Generacion de residuos solidos urbanos y de
manejo especial, a través de su correcta clasificacibn en puntos ecoldgicos de
colores debidamente identificados en cada plataforma.

Acciones que causan Impactos por la generacion de residuos (Sélidos urbanos,
manejo especial y peligrosos).

Los residuos sélidos urbanos del area de perforaciones seran sometidos a los procesos de
separacion, reciclaje y almacenamiento debido, asi como su disposicién final en rellenos
sanitarios autorizados de la zona de influencia del proyecto. Los residuos de manejo
especial son separados, entregados a empresas recicladoras o dispuestos en el relleno
sanitario. Los Residuos Peligrosos son entregados a gestores externos que cuenten con
las respectivas licencias ambientales para su transporte y disposicién final.

Actividades por realizar:

e Informacioén y capacitacién oportuna al personal del proyecto

e Uso de recipientes en buen estado, con tapas y sefializados.

e Almacén temporal de Residuos Peligrosos, con cubierta, impermeabilizado y fosa de
contencion.

e Senalizacion estandar de colores (reciclaje), pesaje y registro. Colores para
recipientes y para su adecuado almacenamiento y separacion.

e Disposicion final de residuos peligrosos a gestor autorizado.

e Impactos y medidas de manejo por la generacion de Residuos Peligrosos.

e Se almacenaran en bolsa plastica de color negro etiquetadas, para identificar los
residuos como filtros impregnados de grasa y aceite, solidos impregnados con grasa
y aceite, tierra impregnada de grasa y aceite.
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Residuos Peligrosos liquidos: Los aceites y lubricantes usados, seran depositados en
recipientes de 200 litros cerrados, para ser entregados a las empresas autorizadas para
este manejo.

Residuos peligrosos solidos: Se recolectaran en un contenedor de color rojo o negro
segun corresponda, la cual estara protegida por una bolsa plastica.

Residuos Reciclables: Se depositaran en el punto ecoldgico segun corresponda, papel,
plastico, aluminio y vidrio, estos seran entregados a recicladoras organizados de la zona de
influencia o dispuesto en un relleno sanitario.

Residuos Organicos: Se recogeran en un contenedor de color verde, para identificar los
residuos provenientes de alimentos, cortes de vegetacion. Estos seran dispuestos en
composta el relleno sanitario en forma regular.

Manejo de pasivos ambientales (en caso de ser requerimiento contractual).

Luego de ubicar con topografia las perforaciones, el supervisor y el prevencionista HSE
debera hacer un reconocimiento del area de la plataforma y su entorno para declarar y
registrar los pasivos ambientales (areas deforestadas, quemas, cultivos, derrames de
hidrocarburos, aceites, viviendas, etc.) que se encuentren para evitar conflictos
socioambientales con los duefios de los predios, comunidades y/o autoridades.

Acciones que causan impacto por el almacenamiento de insumos:

Las areas para el almacenamiento de grasas, aceites y lubricantes, se convierte en una de
las areas de mayor riesgo por los derrames inherentes al transporte, almacenamiento y uso
de estos productos. Estos insumos demandan una adecuada proteccion en recipientes y
areas de almacenamiento, como la debida capacitacion de los trabajadores

Actividades por realizar:

Informacién y capacitaciéon oportuna al personal del proyecto.
Uso de recipientes en buen estado, con tapas y senalizados.
Area de almacenamiento con cubierta impermeabilizada.
Sefializacion.

ALMACENAMIENTO

Combustible
e Sitios de almacenamiento: campamentos, almacenes, talleres y plataformas de
perforacion. Se transportan en pipas de combustible, y se confinan en estaciones de
combustible o acopios temporales.
e Transporte: pipas de combustible, vehiculos ligeros, colaboradores y/o semovientes.

Aceites y lubricantes
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e Almacenamiento temporal: campamento perforacion y plataformas.
e Transporte interno: vehiculos ligeros, colaboradores y/o semovientes.

Lodos de perforacion
e Con relacion a su manejo la empresa cuenta con las hojas de seguridad (MSDS) de
cada producto para su correcta manipulacion.

Manejo de lodos de perforacion

Para poder implementar un sistema éptimo de recirculacién y tratamiento de lodos es
necesario tener en cuenta lo descrito en el MX-PR-OP-19 Procedimiento para el manejo de
lodos de perforacion

Disposicion de los lodos producto del proceso de perforacion:

Los lugares definidos como destino final de los lodos procedentes del proceso de
perforacion seran establecidos por el cliente, ya que dichos sitios cuentan con permiso
ambiental vigente y cumple con las caracteristicas y medidas de seguridad para dicha
actividad, ademas de contar con la autorizacion de la autoridad ambiental y permisos
vigentes.

Garantizar el Orden y Aseo del Sitio de Trabajo. El area de recirculacion y tratamiento
de lodos debe estar en adecuadas condiciones de orden y aseo, ademas de esto se debe
contar con recipientes.

Riesgos Asociados

Contacto eléctrico indirecto.

Riesgo Locativo.

Riesgo Fisico (Ruido, Vibraciones, Proyeccion de Particulas).
Riesgo Quimico.

Riesgo Ergondmico.

Riesgo Biolégico

Derrames en suelo

Contaminacion de fuentes hidricas.

Medidas de control

e Bandejas de contencién
e Plastico — Geomembrana
e Identificacion de riesgos, charla de 5 minutos.
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e Uso correcto de E.P.P. (casco, gafas, proteccién auditiva, overol, botas de
seguridad, guantes).

e Orden y Aseo.

e Hojas de seguridad de las sustancias quimicas.

e Botiquin de primeros auxilios y elementos para la atenciéon de emergencias.

Manejo seguro de las sustancias quimicas

Para el manejo seguro aceptable de las sustancias y materiales quimicos durante su
recepcion, transporte, uso general y desecho final, se han establecido en el Procedimiento
MX-PR-14 Manejo, transporte y almacenamiento de Sustancias Quimicas Peligrosas,
cédigos e indices internacionales, sistemas de informaciéon y normas de sefializaciéon y
rotulado, que ayudan al personal que utiliza de alguna manera estas sustancias, a
reconocer su peligro segun la naturaleza quimica y su estado fisico, y a tomar las medidas
necesarias de prevencion y proteccion.

Identificacion de sustancias quimicas peligrosas

Antes de comenzar a manejar un producto quimico es necesario utilizar todas las fuentes
de informacién disponibles para saber con exactitud a qué tipo de sustancia se esta
exponiendo un trabajador. Dentro de las principales fuentes de identificacidén podemos citar:

e Las Etiquetas para cubetas y garrafas
e Los Pictogramas de Sistema globalmente armonizado.
e Las Hojas de Datos de Seguridad de Materiales

Los recipientes de diferentes capacidades que contenga cualquier tipo de sustancia
quimica deben estar debidamente etiquetado y marcado con la identidad del producto
quimico que contiene y debe incluir también las advertencias sobre sus riesgos, sus
incompatibilidades de almacenamiento cerca a otras sustancias quimicas peligrosas y las
medidas de primeros auxilios en caso de ocurrir algun accidente.

Almacenamiento en plataformas de perforacion

En el disefio de la distribucion de las areas de almacenamiento, se toman decisiones en
cuanto a la necesidad y conveniencia de almacenamiento exterior. EI almacenamiento
exterior es recomendado para las sustancias peligrosas como liquidos altamente
inflamables, sin embargo, este tipo de almacenamiento implica las siguientes condiciones:
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e La exposicion de algunas sustancias quimicas a altas temperaturas podra causar
degradacion térmica es por eso por lo que se atiende rigurosamente las
especificaciones de la Hoja de Seguridad.

e Para evitar la contaminacion del suelo y acuiferos, el piso debe ser
impermeabilizado, resistente al agua y el calor. Se debe evitar el uso de asfalto por
su reblandecimiento en climas calidos y bajo el efecto de ciertos solventes, es
necesario la utilizacion estricta de charolas de contencion que cumplan con la
capacidad del 110% de contencion para que almacenen los tanques de 200 litros y
bidones de combustible, es recomendable que los puntos de almacenamiento de
combustibles se encuentren a una distancia prudente de cuerpos hidricos.

e Las sustancias almacenadas de esta manera deben ser chequeadas detalladamente
para evitar contaminacion del sistema de drenaje por posibles derrames.

e Se deben proporcionar condiciones de seguridad y proteccion ambiental en relacion
con el confinamiento, las puertas y el techo o cubierta de proteccion contra el sol y la
lluvia. El disefio del sitio de almacenamiento también debe contemplar suficiente
espacio para el acceso del personal.

e Se pueden usar recipientes resistentes a la intemperie, siempre que el contenido no
sea sensible a cambios extremos de temperatura y las condiciones de seguridad y
proteccion ambiental puedan ser garantizadas.

Almacenamiento en centros de acopio temporales
Para almacenar las sustancias quimicas peligrosas en los centros de acopio temporales de
KDL Meéxico S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. hacen las siguientes

recomendaciones:

Asegurarse de que todas las sustancias peligrosas almacenadas estén debidamente
etiquetadas o marcadas, de la siguiente manera:

Sistema globalmente armonizado

Para el almacenamiento se tendra en cuenta el SGA, de acuerdo con las hojas de
seguridad se realizara el analisis y correlacion del sistema para determinar la respectiva
rotulacion las frases de la etiqueta.

Hojas de datos de seguridad de los materiales quimicos

Las Hojas de Datos de Seguridad (conocidas en inglés como Material Safety Data Sheets o

MSDS), contienen informacion valiosa y detallada sobre las propiedades fisicas y quimicas
de las sustancias, permiten conocer los riesgos potenciales para la salud y la seguridad y
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describen la forma de responder efectivamente en casos de situaciones de exposicion
normal o de emergencia.

Las Hojas de Datos de Seguridad del Material contienen informacion util y deben estar al
alcance de todos los trabajadores, usuarios y transportadores, por lo que es importante que
estas personas aprendan a interpretar y aplicar sus datos, para convertirlas en
herramientas efectivas en la prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales de origen quimico.

Responsabilidad del almacenamiento de materiales peligrosos en bodega y/o
proyectos.

Se recomienda que dentro de las obligaciones asignadas a la persona encargada de la
bodega y/o proyecto en el area de almacenamiento de materiales peligrosos se incluyan las
siguientes:

e Asignar labores y procedimientos de trabajo.

e Disefiar y mantener el plan de almacenamiento.

e Capacitarse en temas relacionados con la actividad; por ejemplo: Manejo de carga
manuales, almacenamiento de sustancias quimicas peligrosas.

e Analizar accidentes ocurridos en esta actividad y establecer formas de prevenir su
recurrencia.

e Revisar la eficiencia de las practicas y procedimientos de trabajo desde el punto de
vista ambiental y de seguridad.

e Promover y mantener el conocimiento entre el personal a su cargo sobre el manejo
seguro de las sustancias peligrosas y el impacto ambiental generado por sus
labores.

e Establecer programas de entrenamiento efectivos.

e Contribuir a la implementacion de planes de emergencia para eventuales incendios,
explosiones, etc.

e Vigilar que las sustancias y residuos peligrosos estén adecuadamente etiquetados.

e Vigilar que las Hojas de Seguridad correspondan a las sustancias peligrosas
almacenadas.

Operarios cercanos al area de almacenamiento:

Todo el personal que tenga contacto con las sustancias o residuos peligrosos ademas de
las responsabilidades asignadas en el contrato deben:
e Asegurarse que todas las sustancias peligrosas recibidas para ser almacenadas
estén etiquetadas de acuerdo con las capacitaciones dadas.
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e Cooperar lo mas estrechamente posible entre el grupo en el marco de las
responsabilidades de estos ultimos, atendiendo los procedimientos y practicas
establecidas, con miras al manejo seguro de sustancias y residuos peligrosos en el
trabajo, eliminando o reduciendo los riesgos, los impactos ambientales, como, por
ejemplo:

1. Leer y entender las etiquetas, Hojas de Seguridad y los procedimientos antes de
manipular las sustancias quimicas peligrosas.
2. Usar adecuadamente el equipo de proteccion personal suministrado.
3. Conocer la ubicacién de las hojas de seguridad, equipos, dispositivos y salidas
de emergencia.

Participar en los entrenamientos y simulacros del Plan de Emergencia.

Informar inmediatamente al administrador o supervisor sobre incidentes

operacionales, por ejemplo, derrames, conatos de incendio, etc.

6. Mantener su sitio de trabajo ordenado y limpio.

4.
5.

Senalizacion del area de almacenamiento.

La sefalizacion tiene por objeto establecer colores y sefiales normalizadas que adviertan a
los trabajadores la presencia de un riesgo o la existencia de una prohibicion u obligacion,
con el fin de prevenir accidentes que afecten la salud o el medio ambiente.

Dispositivos de deteccion de fuego y sistemas de respuesta:

Las medidas de seguridad pueden variar segun la localizacion de la bodega en el proyecto
particularmente si se trata de lugares aislados; el almacén debe estar rodeado por una
cerca protectora que debe mantenerse en buen estado. La linea de la cerca debe dejar
suficiente espacio para las posibles emergencias en caso de derrames, se recomienda
ubicar una fuente lava ojos para atender rapidamente un accidente ocasional por contacto
con estas sustancias.

Equipos basicos para atencion a emergencias.

El vehiculo debe contar con elementos basicos para atencion de emergencias y dotaciones
especiales de acuerdo con lo especificado en la Tarjeta de Emergencia u Hoja de
Seguridad de la sustancia transportada.

Extintor de incendios.

Se deben portar extintor de polvo quimico de acuerdo con el tipo y cantidad de sustancia

peligrosa transportada, en un sitio de facil acceso y que se pueda disponer de él
rapidamente en caso de emergencia.
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Deben ser inspeccionados regularmente por personal competente y se debe efectuar el
mantenimiento adecuado para asegurar que se puedan usar satisfactoriamente.

El conductor, auxiliar y todo el personal vinculado en la operacion deben ser instruidos y
entrenados sobre la manera de usar los extintores en caso de emergencia.

La seleccion de los medios de combate del extintor debe hacerse teniendo en cuenta las
recomendaciones dadas en la etiqueta de emergencia y de acuerdo con su modo de accion
y su uso en el combate o prevencion del fuego.

Equipo para la recoleccién y limpieza de derrames:

De acuerdo con la cantidad y tipo de sustancia o residuo transportado se deben seleccionar
los elementos adecuados para la recoleccion de un eventual derrame. La Hoja de
Seguridad de la sustancia involucrada es de gran ayuda para la seleccién de los
elementos, ya que estas brindan informacion al respecto.

Estos son algunos elementos que pueden ser de ayuda en caso de un derrame:

¢ Un rollo de cinta amarilla y negra para aislar la zona y demarcar peligro.

e Panos absorbentes seleccionados de acuerdo con las caracteristicas de la
sustancia. Son idoneos para responder ante situaciones provocadas por derrames
de liquidos. Tienen una buena capacidad de absorcion y un manejo facil y comodo.

e Gusanos absorbentes seleccionados de acuerdo con las caracteristicas de la
sustancia a confinar. Son un medio eficaz y econémico para recoger vertidos. Los
tramos estan disponibles en varias longitudes interconectables entre si para formar
cercos de cualquier longitud.

e Espatula de plastico.

e Bolsas, costales de fibra, para depositar temporalmente los desechos de los
derrames.

Compatibilidad de SQP (aplicable también a RP)

Existe una Matriz de compatibilidades, la cual se basa en formas diferentes de identificar la
naturaleza del RP

e Estableciendo el grupo quimico de la sustancia quimica.
e Estableciendo la clase de riesgo.
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KLUANE DRILLING LTD.

IDENTIFICACION

MATRIZ DE COMPATIBILIDAD DE SUSTANCIAS QUIMICAS PELIGROSAS

DEL PELIGRO

Clase 1 Explosivos 6 Divisiones

Clase 2 Division 2.1 Gases Inlfamables

Clase 2 Division 2.2 Gases no
Inflamables- No toxicos

Clase 2 Division 2.3 Gases Toxicos

Clase 3 Liquidos Inflamable

Clase 4 Division 4.1 Solidos inflamables,
reaccion espontanea y explosivos
insensibilizados

Clase 4 Division 4.2 Sustancias que pueden
experimentar combustion espontanea.

Clase 4 Division 4.3 Sustancias que al
contacto con el 3gua desprenden gases
inflamables

Clase 5 division 5.1 Sustancias
Comburentes

Clase 5 Division 5.2 Peroxidos Organicos

Clase 6 Sustancias Toxicas

Clase 7 Material Radiactivo

Clase 8 Sustancias Corrosivas

Clase 9 Sustancias y objetos peligrosos
varios

OGO OIS D DDIS| D
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Convenciones

Pueden almacenarse juntos.
Verificar reactividad individual
utilizando la MSDS

1. Elalmacenamiento mixto de EXPLOSIVOS depende de
las incompatibles especificas.

Precaucion, posibles restricciones.
Revisar incompatibilidades
individuales utilizando MSDS,
pueden ser incompatibles o pueden
requerirse condiciones especificas.

2. Las Sustancias de la clase 9 (Sustancias y Objetos
peligrosos varios) que inicien, propaguen o difundan el fuego
con rapidez no deben almacenarse al lado de sustancias
toxicas o liquidos inflamables.

3. Se permite almacenamiento mixto solo si no reaccionan
entre si en caso de incidente. Pueden utilizarse gabinetes de
seguridad o cualquier separacion fisica que evite el contacto.

Se requiere almacenar por
separado. Son incompatibles.

4. Liquidos corrosivos en envases quebradizos no deben
almacenarse con liquidos inflamables, excepto que se
encuentren separados por gabinetes de seguridad o
cualquier medio efectivo para evitar el contacto en caso de
incidente.

8.1.2 Eliminacion de peligros y reduccion de riesgos, para la seguridad, salud en el
trabajo y medio ambiente.

Una vez identificados los procesos y actividades de la organizacion y basandose en el
analisis de las estadisticas de accidentalidad y la percepcion del riesgo del personal
operativo y administrativo, se definen las actividades que requieren de controles, ya sean
de ingenieria, administrativos o nuevos equipos de protecciéon personal, mismos que
ayudaran a la organizacion a reducir los riesgos a tal grado en el que Ila operacién sea
adecuada para el area y actividad a realizar, los cuales se integran en el registro MX-HSE-
F-34 Matriz identificacién de peligros, evaluacion de riesgos y determinacién de controles.

8.1.3 Gestion del cambio.

KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. establecen su metodologia en el
procedimiento MX-HSE-PR-16 Procedimiento de gestién del cambio, se documentaran la
implementacion de los nuevos cambios planificados ya sean temporales o permanentes en
el formato MX-HSE-F-49 Gestion del Cambio.
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Si alguno de los cambios propuestos genera nuevos riesgos y oportunidades deben ser
tratados con base a lo definido en este documento en el numeral 4.1. Comprensién de la
organizacioén y su contexto.

8.1.4 Compras.

Todo contratista o proveedor de servicios que quiera participar en un proceso para la
realizacion de alguna actividad ya sea dentro o fuera de las instalaciones debe contar con
personal y equipo calificado para realizar dicha actividad de forma eficiente y segura,
garantizando que no existan incidentes de salud o seguridad. Los requisitos de Seguridad,
Salud, Medio Ambiente estan definidos en el Procedimiento MX-PR-COM-01 para compras.

8.1.4.2. Contratistas.

En la busqueda del cumplimiento a los requisitos aplicables a la organizacion y sus
actividades KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. involucran a todos
aquellos que forman parte de manera directa o indirecta a la organizacion y que por las
actividades brindadas pueden llegar a ser parte de los riesgos y oportunidades de la
misma; por lo que cuenta con el documento MX-PR-COM-02 Procedimiento para la
administracion de proveedores y contratistas, en el cual se definen los requisitos
necesarios para realizar sus actividades dentro de la organizacion.

La identificacion de los riesgos en las actividades del personal externo ya sea proveedor o
visitante se encuentra definido en el registro MX-HSE-F-34 Matriz identificacion de peligros,
evaluacion de riesgos y determinacion de controles.

8.2. Preparacion y respuesta a emergencias.

Para dar frente a cualquier situacion de emergencia KDL México S.A. de C.V. y Kluane
Services S.A. de C.V. cuentan con el documento MX-PG-01 Plan de Emergencias, el cual
se realiza basado a los posibles eventos potenciales identificados en cada una de las areas
de trabajo y proyectos activos, por lo que se mantiene actualizado como documento guia y
de consulta en caso de alguna eventualidad.

Durante la estancia en proyectos activos el documento MX-PG-01 Plan de Emergencias
puede ser modificado segun lo establecido por el cliente o proveedores, lo que significa que
nos acogeremos al plan de emergencias de la empresa sede; sin embargo, no se dejara de
lado la formacion, procedimientos y otras actividades definidas por la organizacion para el
manejo de eventualidades por los riesgos potenciales.

Estos documentos deben ser de conocimiento de todo el personal y principalmente de las
brigadas establecidas para el desarrollo del contenido del documento.
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Se contara ademas con los respectivos planos de evacuacion y el Medevac los cuales
seran publicados y estaran disponibles en caso de una emergencia.

9. Evaluacion del desempeino.
9.1. Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion del desempeiio.
9.1.1. Definiciones de necesidades de seguimiento y medicion.

Se realiza evaluacion de desempefio a todos los colaboradores de la organizacion
haciendo uso de la metodologia establecida en el procedimiento MX-PR-RH-03
Procedimiento de competencia y toma de conciencia. Donde se describen los criterios de
evaluacion en Seguridad, Salud, Ambiente y Calidad de colaboradores.

El monitoreo y medicion en el que se requiera equipos para el desempeio del sistema de
gestion se realizara con equipos calibrados segun el fabricante y manual del equipo, con
una periodicidad anual después del primer afio de su adquisicion, su seguimiento se
realizara mediante el formato MX-HSE-F-82 Plan de Trabajo de Seguridad Salud y Medio
Ambiente. Se realizara la solicitud de evidencia de calibracion para todos aquellos
monitoreos que se realicen por externos.

La determinacion de la eficacia del sistema sera definida durante la revision gerencial ya
que es durante ese proceso donde se define la conveniencia, adecuacioén y eficacia.

9.1.2. Evaluacién del cumplimiento.

Para verificar el cumplimiento los requisitos legales aplicables y realizar una revision
periddica de la matriz legal, se cuenta con el MX-PR-09 Procedimiento de Identificacién de
Requisitos Legales y otros, los cambios generados por la modificacion de la normatividad y
la emisidon de nuevos requisitos se registraran en MX-HSE-F-33 Matriz requisitos legales y
otros.

El responsable del Sistema emitira el informe de los resultados de la evaluacion a gerencia
general y socializara con el resto de los colaboradores mediante las estrategias de
comunicacion que estime. Dependiendo de los resultados se realizan acciones correctivas
y de mejora, donde se estableceran los analisis de causa y planes de accion.

Si el resultado de la evaluacibn de cumplimiento genera riesgos u oportunidades
organizacionales, estos se actualizaran en el formato MX-HSE-F-74 Contexto de la
organizacion.
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9.2. Auditoria interna.

Como uno de los métodos mas eficaces para la revision del correcto funcionamiento del
sistema de gestion y mejora continua de los procesos, se desarrollan auditorias internas de
acuerdo con un programa establecido y que tendra en cuenta los procesos y areas de
mayor importancia y aquéllos que hayan obtenido deficiencias en los informes de anteriores
auditorias.

Para esto, se manejara el procedimiento y metodologia de auditorias internas, definido en
el documento MX-HSE-PR-04 Procedimiento de auditoria interna.

9.3. Revision por la direccion.

Al igual que las auditorias internas, el proceso de revision por la direccion es una de las
metodologias mas importantes para la evaluacion del sistema de gestion y determinar si
esta siendo conveniente, adecuado y eficaz para la organizacion, por lo que, KDL México
S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. establece su metodologia en el documento
MX-PR-03 Procedimiento de revision por la direccién, en donde la gerencia evalua los
diferentes aspectos que pueden generar riesgos y oportunidades en el funcionamiento del
sistema de gestion ante los resultados previstos, esta revision al sistema de gestién de
seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente es aplicada de manera periédica segun lo
define el documento mencionado.

10. Mejora.
10.2. Incidentes, no conformidades y acciones correctivas.

La evaluacion y monitoreo de la accidentalidad en KDL México S.A. de C.V. y Kluane
Services S.A. de C.V., se realiza por medio de las registros y estadisticas de
accidentabilidad que se actualizan mensualmente, de acuerdo con el comportamiento en el
periodo correspondiente y se presentan a gerencia en la reunion de indicadores.

Adicionalmente cada vez que se presenta un accidente se reporta segun el MX-HSE-PR-13
Procedimiento para la investigacion de accidentes, el cual incluye lo establecido por la ley
para el informe correspondiente a la administradora de riesgos laborales y la posterior
investigacion.

Derivado de los hallazgos resultantes de la constante revisién del desempeno del sistema
de gestion se realiza un analisis de la causa raiz, el cual hace referencia a la practica de
explorar todos los posibles factores asociados, una brecha, desviacién o no conformidad,
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preguntando qué paso, como paso y por qué paso, para proporcionar las entradas relativas
a lo que se puede hacer para evitar que vuelva a ocurrir.

Para esto KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. cuentan con el
documento MX-PR-06 Procedimiento para el manejo de acciones correctivas y de mejora,
en el cual se define la metodologia para dar el seguimiento y cierre a todos aquellos
hallazgos resultantes de la revision constante del sistema de gestidon y su desempefio.

10.3. Mejora Continua.

KDL México S.A. de C.V. y Kluane Services S.A. de C.V. trabajan de manera continua para
garantizar un lugar de trabajo 6ptimo para sus colaboradores, por lo que cuenta con
distintas herramientas mediante las cuales garantiza la mejora continua de su sistema,
incluyendo a todas las partes interesadas internas y externas, tanto en las decisiones sobre
el sistema de gestion.

Registros asociados.
El documento esta vinculado a todos los registros utilizados para el cumplimiento de los

requisitos de la norma ISO 45001:2018 e ISO 14001:2015 y otros requisitos que la
organizacion determine necesarios para la mejora de sus procesos.

Control de cambios.

Mario G an Garci ,
0.Documento Original ario Lerman arcia Lideres de proceso 23/06/2016 |0

Piedra
1. Se'modifica el alcance Mario Ggrmén Garcia Lideres de proceso 25/04/2017 |1
del sistema. Piedra

2.Se modifica el alcance
especificando la actividad
econdmica

3. Se cambié el logo de la
empresa por el del cédigo
de identidad, se actualizan

Mario German Garcia

Piedra Lideres de proceso 18/09/2017 |2

Mario German Garcia | |40 ¢ ge proceso | 07/12/2019 |3

. . Piedra
los registros mencionados
en tal procedimiento.
4. Se actualiza la Mario German Garcia |Lideres de proceso 30/07/2020 |4
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informacién general para Piedra
el cumplimiento de los
requisitos de ISO
45001:2018

5. Se incluyen criterios
ambientales y ajuste de
numerales de acuerdo con

Ve D H
Jose Juan Dominguez Lideres de proceso 31/10/2022 |5

las normas 1SO 14001:2015 Sarmiento
e IS0 45001:2018
6. Se hace actualizacion de
malpg dg procesos y de José Juan I?omlnguez Intranet 13/03/2024 |6
politica integrada del Sarmiento
sistema de gestion SST&A
7.Se h lizacid : Domi
Se hace actualizacion de | José Juan Dominguez Intranet 24/10/2025 |7

mapa de procesos Sarmiento
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