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KLUANE PERU S.A.C.

Lugar/
Proyecto o
Unidad Minera

FECHA DE INCIO INTENSIDAD

HORARIA

FECHA DE FIN

A través del presente documento se deja constancia que contratado(a)
para desempefiar el cargo de en el Area de , ha recibido
induccion en los temas de Seguridad Industrial, Salud y Ambiente que a continuacion se sefialan:

ITEM CHECK LIST

Bienvenida y explicacion del propésito de la orientacion

Reconocimiento guiado a las areas donde los trabajadores desempefiaran su trabajo
Explicacion de las estadisticas de seguridad del area, departamento o seccién

Incidentes, incidentes peligrosos, accidentes de trabajo y enfermedades ocupacionales del area
Explicacion de los peligros y riesgos existentes en el area

Capacitacion sobre los estandares que corresponden al area, con la evaluacion correspondiente.
Capacitacion sobre los PETS que corresponden al area con la evaluacion correspondiente

Capacitacion tedrico- practico sobre las actividades de alto riesgo que se realizan en el area

Capacitacion en el control de los materiales peligrosos que se utilizan en el area
Capacitacion sobre los agentes fisicos, quimicos, biolégicos, presentes en el area
Identificacion y prevencidn ergonémica

Cadigo de colores y sefializacion en el area.

Uso de Equipos de Proteccion Personal (EPP) apropiada para el tipo de tarea asignada; con explicacion de los estandares de uso

Uso del teléfono del area de trabajo y otras formas de comunicacion con radio portatil o estacionado; quienes, como y cuando se
debe utilizar.

Capacitacion en los protocolos de respuesta a emergencia, establecidos para el area donde se desempefiaran los trabajadores

Practica de ubicacion (recorrido en campo) y uso de refugios mineros, equipos de respuesta a emergencias, sistema contra
incendio, sistemas de alarma, comunicacion extintores, botiquines, camillas, duchas, lava ojos y otros dispositivos utilizados para
casos se emergencias.

Como reportar incidentes de personas, maquinarias o dafios de la propiedad de la empresa.

Importancia del orden y la limpieza en la zona de trabajo

Seguimiento, verificacion y evaluacion del desempefio del trabajador hasta que sea capaz de realizar la tarea asignada.
OBSERVACIONES:

Firma quien recibe la Firma Facilitador 1 Firma Facilitador 2 Firma Facilitador 3
induccién
Nombre: Nombre: Nombre: Nombre:

Cargo: Cargo: Cargo: Cargo:




