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KLUANE PERU S.A.C.

PROCEDIMIENTO ESCRITO DE TRABAJO SEGURO

Tarea : GESTION ADMINISTRATIVA Fecha de Revision 11/03 /2025
Cargo :  Jefe de proyecto, Supervisor de operaciones, Fecha de Publicacion 11/03/2025
Responsable HSE, Talento Humano, Logistico
Area :  OPERACIONES Sub-Area:
1. Personal:
1.1 Prerrequisitos de Competencia: 1.2 Referencias relacionadas:
v D.S. 024-2016-EM “Reglamento de Seguridad y
o Salud Ocupacional en Mineria” y su modificatoria
2 D.S. 023-2017-EM.
o -8 LIU)J o v' D.S. 016-2016-TR “Reglamento de la Ley N° 29783,
g g Tl s Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo”
Prerrequisitos de 2 S % g 8 v Ley N°”29783 “Ley de Seguridad y Salud en el
competencia: S|le|®|T |E Trabajo”.
) (%2} o)) ° « . . .
21T c |8 9 v Ley N° 30102 “Ley que dispone medidas preventivas
o | 3 g 5 contra los efectos nocivos para la salud por la
212 3 & exposicion prolongada a la Radiacién Solar”.
ol s v R.M. 375-2008-TR Norma basica de ergonomia y
a procedimiento de  evaluacion de  riesgo
disergonémico.
Induccion General X[ X | X | X]|X
Capacitacion especifica X | X | X | X ]| X
Gestllon de riesgo criticos de x | x| x| x| x
fatalidad
Ellmln’acu.)n de trabajos de x| x| x| x| x
energia viva

2. Equipo de Proteccion Personal (EPP):

2.1 Ropa de trabajo
2.2 Chaleco reflectivo

2.3 Zapatos de seguridad

3. Herramientas, Equipos y Materiales:
3.1 Herramientas: 3.2Equipos y Materiales:
v v' Computadoras
v' Material de escritorio
v' Celulares y radios

4. Riesgos de Fatalidad que apliquen al Trabajo: 4.1 Controles Criticos:
, | i | |
1. Golpeado por caida de objetos ' » Aseguramiento de objetos
.‘

» Plan de respuesta ante emergencias
» Rondas mdviles y/o equipo de respuesta rapida
» Sistema de comunicacion y advertencia

2. Afectado por agresion a
terceros

5. Aspectos e impactos ambientales

5.1 Aspectos: 5.2 Impactos:
e  Emision de residuos solidos e Consumo de recursos naturales
6. Procedimiento:
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No.

PASO (QUE)

EXPLICACION (COMO)

Pasos ejecutados
(i) Completado
(0) No completado

5.1

5.1.1

Herramientas de Gestion 512

El personal en conjunto realizara el llenado
del IPERC continuo.

El supervisor encargado procedera a revisar
y firmar.

5.2

5.2.1

5.2.2

Actividades 523

administrativas

524

5.2.5

Los colaboradores realizan las actividades
administrativas manteniendo el orden vy
limpieza

Los colaboradores haran uso de los equipos
electrénicos a bateria desenchufados, a
excepcion de la laptop que podra conectarse
hasta completar la carga.

Los colaboradores utilizaran los (utiles
cortantes (tijeras, cutter, guillotina, etc) sin
exponer las manos, dedos o cuerpo a las
partes filosas de los utiles.

Los colaboradores no deberan hacer uso de
los armarios/estantes, asegurando que los
objetos no sobresalgan.

Al finalizar el turno, deberan desconectar los
equipos y mantener el area de trabajo con
orden y limpieza

6. Restricciones:
v No continuar con la tarea en caso suceda algo inesperado y requiera realizar cambios, sin antes dar

aviso al cliente y realizar el IPERC en presencia del supervisor.

Descripcion del cambio

Trabajador Observado:

Fecha:

Competencia verificada por:

Fecha:

Responsable de A Quien se le entrega el Fecha

Nombre: Jeisson

0. Se crea el Documento | Hernandez
Cargo: Gerente General

Aprobacion del Cambio documento Modificacion

Christian saltos 11/03/ 2025 0




