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PROCEDIMIENTO ESCRITO DE TRABAJO SEGURO

GESTION SST
Codigo: KP-E-SST-03 Version: 0

OBJETIVO

Brindar lineamientos para la gestion de los Procedimientos Escritos de Trabajo Seguro (PETS),
con el objetivo de describir los pasos de una tarea operativa - segura, para minimizar los

riesgos de medio y alto potencial.

ALCANCE

Este estandar aplica a todos los trabajadores de Kluane Peru.

REFERENCIAS LEGALES Y OTRAS NORMAS

D.S. N° 024-2016-EM. Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria.
D.S. N° 023-2017-EM. Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria
D.S. N°005-2012-TR Reglamento de la Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo y su modificatoria D.S. N° 006-2014-TR

ESPECIFICACIONES DEL ESTANDAR

.Procedimiento Escrito de Trabajo Seguro (PETS). - Documento que describe en forma

especifica como desarrollar una tarea de manera correcta y segura desde el comienzo hasta el

final, y que esta dividida en un conjunto de pasos consecutivos. Resuelve la pregunta: ;Qué y

Como hacer el trabajo/tarea de manera correcta y segura.

a. Se prepararan los PETS de las tareas que estan desarrollando, poniendo énfasis en las
tareas de medio y alto riesgo.

b. Los PETS deberan:

o Desarrollarse a partir del IPERC Linea Base.

o Detallar de forma ordenada y secuencial que permita que todo trabajador, entrenado y

Documento Original Controlado




A

PROCEDIMIENTO ESCRITO DE TRABAJO SEGURO

GESTION SST

Codigo: KP-E-SST-03 Version: 0
LAV AV Fecha de Elaboracion: 04/02/2019 | Pagina:3 de 5

competente, realice la tarea de manera correcta y segura.

o Considerar detalles del EPP, cualquier licencia, pre-requisito de entrenamiento,
competencia o habilidad especial requerida para llevar a cabo la tarea.

 Incluir instrucciones técnicas de manuales de operacién o mantenimiento, HDSM, etc.

c. Es obligatorio que los PETS se elaboren y revisen de manera formal cada afio con la
participacion de los trabajadores y el supervisor (es) conocedores de la tarea en el momento
que ocurran:

e Cambios significativos en los procesos.

e Accidentes/Incidentes de medio o alto potencial.

o Nuevas actividades evaluadas como riesgo medio y alto.

e Auditorias que sugieran el cambio.

e Cambios en la legislacion vigente aplicable a PETS especificos.

e Luego de realizar observaciones de tareas donde se identifiquen oportunidades de mejora
en los PETS.

d. Los PETS se comunicaran a los empleados durante:

e Enlasinducciones especificas.

¢ Actividades de entrenamiento.

e Reuniones de Seguridad.

e Entareas nuevas, existentes y antes de realizar un trabajo de medio o alto riesgo.
e En el desarrollo del IPERC-Continuo.

e. Todos los PETS, debe considerar las restricciones para su ejecucion.

4.2. Restricciones. - Son todas aquellas prohibiciones, acciones o condiciones que limitan o
impiden la realizacién de una actividad o tarea (condiciones ambientales, falta de equipos o

herramientas, autorizaciones de trabajo, nimero de personal, falta de capacitacion, efc.
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5. RESPONSABLES

5.1. Supervisores

» Comunicar a los trabajadores la existencia y ubicacion de los PETS para la realizacién de su
trabajo diario.

> Instruir y verificar que los trabajadores conozcan y cumplan los estandares y PETS; y los
utilicen en el desarrollo del IPERC-Continuo.

» Asegurar que los trabajadores a su cargo, reciban los PETS para la ejecucion de su trabajo,
ademas, debera asegurar que exista una constancia de entrega de los PETS a cada
trabajador.

> Liderar el equipo de preparacion y revision de los PETS.

> Asegurar que las mejoras identificadas en las observaciones de tarea sean incluidas
inmediatamente como una actualizacion de los PETS y asegurar que sea difundido a todo el
personal.

» Asegurar que todas las actividades consideradas como de alto y medio riesgo, que han sido

identificadas en el IPERC de linea base, cuenten con un PETS.

5.2.Colaboradores

> Participar en la elaboracion y revision de los PETS.

> Siuna tarea no cuenta con PETS, implemente un ATS para generar un PETS.

» Cumplir obligatoriamente, con todos los pasos del PETS que esta usando en la ejecucion de
una tarea operativa.

» Utilizar los PETS para desarrollar el IPERC-Continuo.

5.3.Ingeniero de Seguridad

> Revisar aleatoriamente PETS, preparados y actualizados por las areas correspondientes.
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> Auditar y verificar el cumplimiento del presente estandar.

6. REGISTROS, CONTROLES Y DOCUMENTACION

e Formato PETS

7. REVISION

La revisidn se realizara cuando se presenten cambios en la estructura del presente documento o en
la legislacion peruana que aplique al mismo.

Descripcion del cambio

Responsable de
Aprobacion del
Cambio

A Quien se le

entrega el
documento

Fecha
Modificacion

0. Se crea el Estandar para el
Procedimiento Escrito de Trabajo
Seguro

Nombre: Cesar
Mendoza

Cargo: Gerente
General

Intranet

Febrero 2019 0
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