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	Objetivos de la auditoria


	1. Evaluar la conformidad de los requisitos de las normas ISO 45001:2018 numerales 5, 6.1.2, 6.1.2.1, 6.1.2.2, 6.1.2.3, 6.1.4 y 6.2 frente al desarrollo del sistema integrado de gestión de Kluane Drilling LTD.
2. Evaluar la conformidad de los requisitos de la norma ISO 14001:2015 numerales 5, 6.1.2, 6.1.4 y 6.2 frente al desarrollo del sistema integrado de gestión de Kluane Drilling LTD.
3. Identificar oportunidades de mejora.


	Alcance de la auditoria y personas involucradas


	La auditoría tendrá un alcance a los procesos de la organización en proyectos que tengan interacción con las normas ISO:45001 2018 e ISO 14001:2015
Aplicable a las actividades de perforación a diamante en exploración minera donde la empresa Kluane Drilling Ecuador S.A ejecuté sus actividades: proyectos Titán y Bramaderos 

	
	· Gestión Operaciones
	Marcos Castillo; 

	
	· Gestión Mantenimiento
	

	
	· Gestión Logística- Talento Humano
	Francisco Codena y Francisco Maza

	
	· Gestión de HSE – Talento Humano
	Sofía Moreno, Leonardo Guerrero, Segundo Figueroa, Rommel Mejía, Eliana Ortega

	Criterios de Auditoria
	1. Norma ISO 45001:2018 Sistema de Gestión en Seguridad y Salud Ocupacional – Requisitos. 5 Liderazgo y participación de los trabajadores, 5.1. Liderazgo y participación de los trabajadores, 5.2. Política de la SST, 5.3. Roles, responsabilidades y autoridades en la organización, 5.4. Consulta y participación de los trabajadores, 6.1.2. Identificación de peligros y evaluación de los riesgos y oportunidades, 6.1.2.2 Evaluación de los riesgos y otros riesgos para el sistema SST, 6.1.4 Planificación de Acciones, 6.2.1 Objetivos de la SST, 6.2.2 Planificación para lograr los objetivos
2. Norma ISO 14001:2015 Sistema de Gestión Ambiental- Requisitos. . 5 Liderazgo, 5.1. Liderazgo y compromiso, 5.2. Política ambiental, 5.3 Roles, Responsabilidades y Autoridades en la organización, 6.1.2 Aspecto Ambientales, 6.1.4 Planificación de Acciones, 6.2 Objetivos Ambientales y planificación para lograrlos
3. Documentación y registros definidos por Kluane
4. Marco legal aplicable Kluane Drilling Ecuador.

	Tipo de auditoria
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	Sitio: 

Instalaciones del proyecto Bramaderos y Titán. 


	Reunión de apertura
	02 de Agosto del 2021 02:00 p.m


	Reunión de cierre
	05 de Agosto del 2021 5:30 p.m


	Miembros del equipo auditor 
	Auditores

	
	Auditores Lider


	Co Auditores  

	
	Neffer Solorzano (NS)
	Nicold Gutierrez (NG)

	Idioma Auditoria
	Español 
Ingles

	Fechas estimadas y duración de  las actividades


	Fecha/ Hora

Proceso / Actividad / Requisitos por auditar

Auditado/ Cargo y Nombre

Auditor

Lunes 02/08/21
14:00 a 14:30 hrs
Reunión de apertura
Líderes de Proyecto
NS
14:30 a 18:00 hrs

ISO 45001: 5.Liderazgo y participación de los trabajadores, 5.1. Liderazgo y participación de los trabajadores, 5.2. Política de la SST, 5.3. Roles, responsabilidades y autoridades en la organización, 5.4. Consulta y participación de los trabajadores
ISO 14001: 5 Liderazgo, 5.1. Liderazgo y compromiso, 5.2. Política ambiental, 5.3 Roles, Responsabilidades y Autoridades en la organización
Líderes de Proyecto
NS
Martes 03/08/21
08:00 a 13:00 hrs
ISO 45001: 6.1.2. Identificación de peligros y evaluación de los riesgos y oportunidades, 6.1.2.2 Evaluación de los riesgos y otros riesgos para el sistema SST, 6.1.4 Planificación de Acciones
ISO 14001: 6.1.2 Aspecto Ambientales, 6.1.4 Planificación de Acciones,

Líderes de Proyecto
NS
13:00 a 14:00 hrs
Comida/Almuerzo
14:00 a 18:00
ISO 45001: 6.2.1 Objetivos de la SST, 6.2.2 Planificación para lograr los objetivos
ISO 14001:: 6.2 Objetivos Ambientales y planificación para lograrlos

Líderes de Proyecto
NS
Miercoles 04/08/21
07:00 a 10:00 hrs
Traslado Proyecto Titán
11:00 a 12:00 hrs

Reunión de socialización
Líderes de Proyecto
NS

12:00 a 13:00 hrs
Comida/Almuerzo
14:00 a 18:00 hrs
ISO 45001: 5.Liderazgo y participación de los trabajadores, 5.1. Liderazgo y participación de los trabajadores, 5.2. Política de la SST, 5.3. Roles, responsabilidades y autoridades en la organización, 5.4. Consulta y participación de los trabajadores
ISO 14001: 5 Liderazgo, 5.1. Liderazgo y compromiso, 5.2. Política ambiental, 5.3 Roles, Responsabilidades y Autoridades en la organización
Líderes de Proyecto
NS
Jueves 05/08/21
08:00 a 13:00 hrs
ISO 45001: 6.1.2. Identificación de peligros y evaluación de los riesgos y oportunidades, 6.1.2.2 Evaluación de los riesgos y otros riesgos para el sistema SST, 6.1.4 Planificación de Acciones
ISO 14001: 6.1.2 Aspecto Ambientales, 6.1.4 Planificación de Acciones,

Líderes de Proyecto
NS
13:00 a 14:00 hrs
Comida/Almuerzo
14:00 a 17:00
ISO 45001: 6.2.1 Objetivos de la SST, 6.2.2 Planificación para lograr los objetivos
ISO 14001:: 6.2 Objetivos Ambientales y planificación para lograrlos

Líderes de Proyecto
NS
17:00 a 18:00

Reunión de cierre
Líderes de Proyecto

NS

18:00 a 20:00 

Traslado a Catamayo

Viernes 06/08/21 
06:00 a 07:00 hrs
Traslado Sede Central 


	Observaciones
	· Fechas y horas sujetos a cambios dependiendo de los avances del Plan de Auditoría.

· Requisitos especiales: ninguno.
· No habrá auditores en formación, ni observadores.




