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1. OBJETIVO
Proporcionar una manera práctica y organizada del análisis de las Tareas Críticas, además de dar a entender el desarrollo de los ATS (Análisis de Trabajo Seguro).
2. ALCANCE 

Aplica a todas las áreas que realicen ATS (Análisis de Trabajo Seguro) en actividades de la empresa Kluane Services SA DE CV y en proyectos.
3. RESPONSABLES


Coordinador HSE: Es el responsable de que se realice la ejecución del procedimiento,  y se  vele por el manejo adecuado del desarrollo de los ATS,  además de capacitación continua y seguimiento a las tareas críticas y el desarrollo de los procedimientos seguros. 
Sub-coordinador HSE: Verificar y controlar que los procedimientos de trabajo sean desarrollados; revisar los procedimientos una vez que hayan sido elaborados por el personal de operaciones, según correspondan y aprobarlos. 
Supervisores de HSE: Desarrollar los procedimientos de trabajo para los diferentes procesos identificados como tareas críticas 
Prevencionista HSE: Desarrollar los procedimientos de trabajo para los diferentes procesos identificados como tareas críticas 
Dar a conocer el ATS y capacitar al personal que esté involucrado en el trabajo. 

Trabajadores: Son responsables del control de los riesgos e impactos ambientales presentes en cada actividad que desarrollen en sus labores y del desarrollo adecuado de los ATS. 
4. DEFINICIONES 

	ATS:
	Análisis de Trabajo Seguro.

	Accidente:
	Suceso no deseado que produce una perdida

	Controles:
	Medidas implementadas con el fin de minimizar la ocurrencia de eventos que generen perdidas

	Historial de Pérdidas:
	Registro de Gravedad magnitud y frecuencia de ocurrencia de las pérdidas ocasionadas por accidentes que hayan ocurrido anteriormente

	Pérdida:
	Toda lesión personal o daño ocasionado a la propiedad, al ambiente o al proceso en el que ocurre

	Potencial de pérdidas:
	Gravedad, magnitud y frecuencia de las pérdidas que pudiera ocasionar un accidente.

	Práctica:
	Conjunto de pautas o guías para la ejecución de un trabajo, que puede hacerse de diversas formas y por tanto no se puede establecer un solo procedimiento para su ejecución.

	Procedimiento:
	Descripción detallada sobre cómo proceder para desarrollar una tarea de manera correcta y segura.

	Tarea:
	Operaciones o etapas que componen un proceso productivo.


5. DESARROLLO
5.1 Desarrollo de Análisis de Trabajo Seguro
Los ATS ayudan a reducir los peligros del trabajo mediante el estudio de cualquier tarea o trabajo para desarrollarla de la manera más segura y efectiva. El proceso de ATS se aplica a  todas  las  tareas críticas o procesos claves  y se desarrolla del siguiente modo:
· Se identificar los peligros asociados con cada paso.

· Se define los pasos principales del trabajo o tarea,
· Se desarrollar procedimientos de trabajo seguro que eliminarán o reducirán al mínimo los peligros identificados.

Como medida proactiva, el ATS  identifica  y  elimina  las  posibles  pérdidas, asegurándose que se cuente con procedimientos para diseñar, construir, mantener y operar los equipos de manera segura. Es por eso que se debe actualizar y mejorar continuamente los ATS, informando a los empleados y contratistas, para que los entiendan y los cumplan, para mantener la efectividad de la herramienta.

5.2.1. Seleccionar un trabajo para análisis
Se deben desarrollar ATS para todos los procesos significativos (tareas críticas) y deben ponerse a disposición de todos los empleados, ya que todo trabajador debe recordar que debe desarrollar un ATS antes de realizar actividades que tengan riesgos asociados con potencial de lesión. 
Las observaciones e investigaciones también pueden ayudar a identificar la necesidad de actualizar o desarrollar ATS.  Los procedimientos que deben tratarse primero son lo que tienen una tasa mayor, o probabilidad mayor, de lesiones, enfermedades u otros incidentes.
5.2.2. Miembros del equipo de desarrollo de ATS
Los trabajadores que vayan a desempeñar la actividad laboral y esta sea identificada como una tarea critica deben desarrollar MX-HSE-F-37 Análisis de Trabajo Seguro, estos trabajadores deben estar familiarizados con el procedimiento y entender las técnicas básicas del análisis. 
Modalidad digital: Por su parte, se cuenta con una aplicación del sistema RHOMB, la cuál opera de forma online y offline, y se incluye un módulo para realizar el llenado del ATS desde el siguiente link:

https://forms.kluanerhomb.com/public/login
5.2.1. Pasos de trabajo

El primer paso para desarrollar un ATS es listar cada paso del trabajo en orden de ocurrencia.  
Además, contemplar a todas las personas que tendrán participación en el desarrollo de las actividades.
5.2.2. Identificar los peligros
El siguiente paso consiste en examinar cada paso identificado y determinar los peligros que puede haber o pueden desarrollarse.  La manera más fácil de hacerlo es preguntarse "¿Qué podría ir mal?" En este paso, los peligros potenciales identificados en el ATS, proporcionan una referencia excelente, aunque no se pueden considerar como una "lista completa." La lista de los peligros se escribe en la columna central, al lado de cada paso.

5.2.4. Acciones de Control

Después de que se haya identificado y descrito cada peligro, o posibilidad de peligro, y que haya sido revisado con el empleado que ejecuta el trabajo, se debe determinar si se pueden eliminar los peligros haciendo el trabajo de otra manera, con medidas como combinar pasos, cambiar la secuencia, adoptar equipo de seguridad y/u otras medidas preventivas. Si se determina que se pueden hacer pasos mejores o se pueden implantar cambios físicos (por ejemplo, cambiar las herramientas, adoptar equipo de protección personal, etc.) escriba cada recomendación en el ATS, asegúrese que todas las recomendaciones sean tan específicas como sea posible.

6. DOCUMENTOS DE REFERENCIA

MX-HSE-F-34 Matriz de riesgos
MX-HSE-F-37 Análisis de trabajo seguro
7. CONTROL DE CAMBIOS

	Descripción del cambio
	Responsable De Aprobación del Cambio 
	A Quien se le entrega el documento
	Fecha Modificación
	Rev.

	Documento original
	Mario German García Piedra
	Intranet
	10/10/2016
	   0

	1. Se cambió logo por el del código de identidad vigente y se actualizan los registros de referencia.
	Mario German García Piedra
	Intranet
	12/12/2018
	   1

	2. Se reemplazó la portada, además del logotipo KDL México por logotipo Kluane Drilling.
	Mario German García Piedra
	Intranet
	25/10/2021
	2

	3. Se integra a proceso HSE, y se adiciona la modalidad digital para realizar el ATS.
	José Juan Domínguez
	Intranet
	25/10/2023
	3
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